Integran a los estudiantes a la vida académica universitaria con los cursos de induccion
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con los diferentes sectores
en beneficio de la Universidad y el Estado
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Con Vision de Futuro 2029

Fortaleza de la comunidad
universitaria hace grande a la UAS

a Universidad Auténoma de Sinaloa vive una etapa

de consolidacién que integra su compromiso aca-

démico, la transparencia institucional y la cercanfa
con diversos sectores de la sociedad. La misidn de la
UAS se sustenta en la idea de que la educacién publica
es motor de transformacidn social, y en ese sentido, la
casa Rosalina convoca y une a estudiantes, docentes,
investigadores, trabajadores y egresados para fortalecer
sus rafces y adaptarse a los retos actuales.

En el 4mbito de la transparencia, la UAS ha reafir-
mado su disposicién a rendir cuentas de manera clara
y abierta, presentando informes financieros y académi-
cos ante organismos nacionales. Esta prictica no solo
responde a obligaciones administrativas, sino que se ha
convertido en una forma de honrar la confianza que
la sociedad deposita en la institucién. El manejo res-
ponsable de los recursos y la claridad en los procesos
han fortalecido el prestigio de la UAS, posiciondndola
como referente en cuanto a austeridad, ahorro y efec-
tividad institucional.

Uno de los temas de mayor relevancia es la jubila-
cién dindmica. La universidad ha promovido un di4-
logo plural y abierto con la comunidad universitaria,
reconociendo la importancia y el legado de quienes
han dedicado afios de servicio a la institucién. La pro-
puesta consiste en construir colectivamente un modelo
de jubilacién sostenible, que asegure la preservacién de
este derecho y brinde certidumbre a las futuras gene-
raciones. Este proceso no es solo técnico, sino también
un acto de justicia y graticud hacia las personas que
han ofrecido su vida profesional a la ensefanza y la
investigacion.

La vinculacién con los sectores productivos y so-
ciales es otro pilar que distingue a la UAS. Un ejem-
plo claro de esta labor es el convenio firmado con la
Alianza para el Desarrollo de la Competitividad de
las Empresas (ADECEM), que busca acercar a los es-
tudiantes a espacios de formacién prictica mediante
el servicio social, la educacién dual y actividades cul-
turales. Al mismo tiempo, las pequefas y medianas
empresas se benefician de servicios de consultoria,
capacitacién y proyectos de innovacién. El trabajo
conjunto en espacios como el Paseo del Angel en Cu-

liacdn refleja el papel de la UAS como agente de desa-
rrollo cultural y econédmico, més all4 de la formacion
tradicional.

En el campo académico, la participacién de la UAS
en el Encuentro Nacional para Fortalecer la Educacién
Continua y a Distancia ha sido fundamental. En este
foro, la institucién contribuyd a la creacién de estrate-
gias para un sistema de micro credenciales y el forta-
lecimiento de la educacién a lo largo de la vida. Este
enfoque facilita la empleabilidad de los egresados y
responde a las necesidades de los sectores productivos,
mostrando la capacidad de innovacién de la méxima
casa de estudios y su compromiso con la transforma-
cién de la educacién superior en México.

La llegada de nuevas generaciones de estudiantes
también da vitalidad a la vida universitaria. La UAS ha
implementado cursos de induccién que no solo cum-
plen funciones administrativas y académicas, sino que
transmiten un sentido de pertenencia y responsabili-
dad. Ingresar a la universidad significa formar parte de
una tradicién de més de siglo y medio, pero también
integrarse a una comunidad que mira al futuro con en-
tusiasmo y compromiso. Cada estudiante que cruza las
puertas de la UAS representa la esperanza de un mejor
porvenir, y la institucién se compromete a acompanar-
los en su desarrollo personal y profesional.

Todos estos esfuerzos reflejan la vocacién de ser-
vicio de la UAS. La transparencia, la vinculacién con
los sectores productivos, la innovacién educativa y la
integracién estudiantil forman parte de un mismo ob-
jetivo: poner el conocimiento al servicio de la sociedad
y posicionar a la educacién publica como palanca fun-
damental de desarrollo.

En esencia, la UAS es resultado de la suma de vo-
luntades y esfuerzos de su comunidad universitaria. Su
fortaleza reside no solo en sus logros académicos y su
infraestructura, sino en la conviccién compartida de
que, trabajando juntos, se construye dfa a dfa una ins-
titucién que trasciende generaciones. El futuro de Si-
naloa y del pais requiere universidades abiertas, trans-
parentes, vinculadas y comprometidas con su pueblo;
en esa direccién avanza hoy la Universidad Auténoma
de Sinaloa.a¥
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/ Compromiso de transparencia y rendicion de cuentas

La UAS hace entrega a

a Camara de Diputados

Federal los Estados Financieros Auditados

NN

(UAS) en sintonia con el compromiso de

transparencia y rendicion de cuentas es
una de las 35 universidades publicas afilia-
das a la ANUIES, que hizo entrega de los Es-
tados Financieros Auditados e Informes de
Avances Académicos 2024 ante las comisio-
nes unidas de Fiscalizacién y Educacidn de
la Cdmara de Diputados, evento en el cual
también se presenté por ANUIES, la Politica
de Integridad, de Austeridad y Ahorro.

En el Recinto Legislativo de San Lazaro
el Rector, doctor Jesis Maduefia Molina,
hablé en representacion de la Regidén No-
roeste, para reiterar el compromiso con la
transparencia y la rendicion de cuentas.

“En nuestras instituciones nos esforza-
mos todos los dias para capacitar a nuestro
personal y fortalecer los mecanismos de
control y vigilancia, gracias a ello todas las
casas de estudios registramos importantes
avances y hemos identificado diferentes as-
pectos en los que debemos afianzar nues-
tras capacidades administrativas”, dijo al
sefalar que se han establecido importantes

La Universidad Auténoma de Sinaloa

e Informes de Avances Ac

mecanismos de capacitacidn para ser mas
eficientes en estos rubros lo que ha resul-
tado en una disminucién constante en el
numero de los pliegos de observaciones,
de promociones de comprobacion fiscal, de
responsabilidad administrativa y sanciones.

“Queda plenamente acreditada nuestra
vocacion por la transparencia, por la auste-
ridad y el logro de resultados académicos,
aportando cada institucién, cada region y
el conjunto de universidades afiliadas a la
ANUIES nuestras capacidades al desarrollo
y la transformacion de México”, enfatizd
Maduefia Molina.

El titular de la Asociacidn Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion
Superior (ANUIES), doctor Luis Armando
Gonzalez Plascencia, manifestd que con
este evento se rinde cuentas al pueblo de
México, se cumple con una obligacién y se
cumple con el Acuerdo Nacional por la Ren-
dicién de Cuentas y la Transparencia de las
Universidades Publicas en México firmado
el pasado mes de junio y ponderé que el
compromiso con la transparencia y rendi-

adémico 2024
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Queda plenamente acreditada

nuestra vocacion por

la transparencia, por la

austeridad y el logro de

resultados académicos,

aportando cada institucion,

cada region y el conjunto

de universidades afiliadas

a la ANUIES nuestras

capacidades al desarrollo y la

transformacion de México”.
Jestis Maduena Molina

cion de cuentas que se refleja en la Politica
Integral de Austeridad y Ahorro integrada

por 30 acciones en 5 Ejes Fundamentales.

“Estoy seguro de que la presidenta de
la Republica va a ver muy bien cuando este
documento llegue a sus manos, que sepa
valorar muchisimo que los rectores de las
universidades publicas de México estan
tomando la iniciativa y estan encabezando
una accién de esta naturaleza, que no tiene
otra finalidad que la de demostrar que en
efecto estamos realmente comprometidos
con la educacién publica”, externé.

Asegurd que estan transformando la
Universidad Publica mexicana, la estan ha-
ciendo mas transparente, comprometida y
solidaria, que le sirve al pueblo de México y
sin la cual muchisimos jévenes se quedarian
sin la oportunidad de estudiar una carrera.

Los representantes de los demas conse-
jos regionales de ANUIES y también recto-
res de universidades publicas auténomas,
reafirmaron igualmente el compromiso
con la transparencia y rendicion de cuentas
destacando que desde 2019 las universida-
des publicas son auditadas por la Auditoria
Superior de la Federacidn (ASF). Precisaron
que cerca del 80% de las observaciones son
solventadas antes de concluir la misma au-
ditoria, de tal forma que en cinco afios se
ha pasado de tener el 13% del recurso au-
ditado como observado a tan sélo el 0.54%
del monto total auditado.

Asi mismo manifestaron la necesidad de
un presupuesto adecuado y suficiente sobre
todo porque el 97% del recurso que reciben
se utiliza para nédmina; establecieron que
han cumplido con la sociedad al incremen-
ta la matricula y cobertura y han mejorado
en el fortalecimiento de la transparencia y
rendicién de cuentas por ello consideraron
gue es un momento coyuntural para que las
y los legisladores les permitan participar en
la integracion del Presupuesto de Egresos de
la Federacion sobre todo porque el recurso
federal destinado a la Educacién Superior
“ha sido honrado en tiempo y forma” y por-
que los recursos que se puedan incrementar
seran muy bien administrados.

Por su parte, tanto el Presidente de la
Comision de la Comisidn de Vigilancia de la
ASF, como el titular de la ASF, de la DGESUI,
y la representante de la Comision de Educa-
cion de la Camara de Diputados, reconocie-
ron a la ANUIES y a las universidades por el
compromiso mostrado con la transparencia
pues consideraron que rendir cuentas es la
mejor manera de honrar la confianza ciuda-
dana y celebraron el recibir la Politica Inte-
gral de Austeridad.

También expresaron el compromiso de
fortalecer el presupuesto de las universida-
des.a®

ROCIO IBARRA
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/ Ante las directrices de la SEP

Convoca el Rector Jesus Madueina Molina
a la comunidad universitaria a disefiar una
estrategia para garantizar la jubilacion dinamica

través de los afios el rol del personal
Ajubilado ha sido muy valioso, a ellos

se les debe en gran parte la construc-
cion de la institucion que hoy es la Univer-
sidad Auténoma de Sinaloa (UAS) por ello
la jubilacién dindmica se defenderd por la
institucién, pero se debe tener en claro el
escenario nacional y las dificultades que se
tienen para cubrir satisfactoriamente las
actividades sustantivas de esta casa de es-
tudios y las prestaciones laborales, expresé
el Rector, doctor Jestis Maduefia Molina.

Explicé que en la UAS hay tres grupos de
trabajadores: los que empezaron a trabajar
antes del 1 de julio de 1997 y que tienen
doble pension la de la UAS y la del IMSS; los
gue empezaron a trabajar después de esa
fecha y hasta diciembre de 2015 y que sélo
contaran con la jubilaciéon de la UAS y los
trabajadores que empezaron a laborar en
2016 que no recibirdn jubilacion de la Uni-
versidad ni pension del Seguro Social. Por
tal razon, agregd que los universitarios de-
ben ser solidarios con la UAS y con las nue-
vas generaciones para lograr disefiar tam-
bién un plan que les otorgue un retiro digno
a quienes ingresaron después del 2016.

Detallé que derivado de la falta de re-
cursos las autoridades de la SEP realizaron
un estudio actuarial a la UAS, y a todas las
universidades publicas. “¢Qué sugiere la
SEP que hagamos? Una jubilacién comple-
mentaria, en donde se impactaria a todos
los jubilados, y a todos los que tenemos la
doble pensidn garantizada por los afos que
hemos trabajado (...) nos estan proponien-
do que si el trabajador ganaba 100 pesos al
retirarse y el Seguro Social le da 60, que la
Universidad le dé 40, que no le dé los 100,
mas los 60 del Seguro Social, esa es la pro-
puesta que hace la SEP para el grupo de los
que estamos en el esquema de que ingresa-
mos a trabajar antes del 1 de julio del 977,
expuso.

Indicé que en el estudio actuarial se se-
fala que la nédmina de jubilados se lleva una
tercera parte de todo el subsidio federal y
estatal que recibe la UAS, también contiene
una grafica comparativa donde la némina
de jubilados ya estd al 80 por ciento de la
nomina de activos.

No obstante, frente a las propuestas
que hace la SEP, el Rector consideré que
como administracion central es de vital
importancia que todos los sectores de la
Universidad definan una estrategia propia
para no afectar a los jubilados con algo que
resulte sumamente grave para sus ingresos,
sino al contrario, que se construya un con-
senso a partir de un plan integral para ha-
cer viable la jubilaciéon dindmica en virtud
de que existen otras alternativas, las cuales

Tenemos que hacer algo para
conservar la jubilacion, pero
por supuesto que la jubilacion
no la vamos a poder conservar
Si no hacemos cambios, la
jubilacion ya no puede sequir
como en este momento esta
(...) la Universidad ya no va a
estar en condiciones de poder
seguir pagando una prestacion
en la cual no tenemos ningun
sustento, ningtin fondo”.

Jests Maduena Molina

Jesus Maduefia
Molina, Rector de la
UAS.

deberdn ser objetivas y responsables para
generar viabilidad financiera a la maxima
casa de estudios de las y los sinaloenses.

“Por eso el llamado es a la reflexion, a
que nos sentemos en los préximos dias, a
que hagamos reuniones informativas en
todo el estado, a que cerremos con un gran
Foro donde se establezcan las condiciones
de sacar una propuesta que sea entregada
al Gobierno Federal y hacer un plantea-
miento de que nosotros pongamos algo y
que ellos también nos apoyen para poder
seguir transitando con todos los programas
que tenemos en la Universidad Auténoma
de Sinaloa y seguir conservando lo que es la
jubilaciéon dindmica”, resalto.

“Lo que quieren es que nosotros como
Universidad Autéonoma de Sinaloa no sea-
mos una insula aislada en donde no pon-
gamos nada y queramos conservar la doble
jubilaciéon (...) en este momento lo Unico
que hay es este documento que envid la
SEP, que nos entregd y que nos esta conmi-
nando a que hagamos algo, a que hagamos
cambios a nuestro sistema de pensiones, a
que hagamos una reforma laboral que nos
permita darle certidumbre a esa presta-
cién, eso es lo que hay ahorita (...) si alguien
va a defender que esta prestacidn no desa-
parezca es el Rector (...) yo también quiero
gozar la jubilacién”, enfatizo.

Informé que en los proximos dias en
coordinacién con los Sindicatos se haran
asambleas informativas en todas las Uni-
dades Académicas y Organizacionales de

las cuatro Unidades Regionales para que la
ruta que se vaya trabajando vaya a la par
de un trabajo de investigacidon que hagan
el equipo financiero de la Universidad para
armar una propuesta que se pondra en la
mesa para su discusidn y analisis por parte
de toda la comunidad.

“Vamos a luchar, pero vamos a luchar
con responsabilidad, no con discursos faci-
les porque si nos vamos por lo facil yo les
garantizo que el proximo aflo ya no vamos a
poder pagar esta jubilacion dindmica, épor
qué?, porque nos van a obligar a que cubra-
mos primero a los activos”, externd al pedir
que se reflexione y se revise el documento
de la SEP.

Refiriéndose al estudio actuarial de Ila
SEP, reiteré “Léanlo, revisenlo de manera
objetiva, que venga a ayudar a que la Uni-
versidad se mantenga como ente importan-
te del Estado de Sinaloa, como una institu-
cién que le dé educacion a muchos jévenes,
que antepongamos lo personal a lo general
para que todos salgamos beneficiados”.

Al personal jubilado le expresé que es
importante sentarse a platicar y buscar un
esquema en donde no se pierda esta pres-
tacion, que hasta ahorita lo Unico que hay
es el documento que les entregd la SEP y la
peticidon de que se haga una reforma por-
que la Universidad no tiene un fondo de
pensiones, pero ademas les aclaré que no
solo estan enfocados en el tema de la jubi-
lacion hay muchos cambios que se tienen
que hacer y compartid lo que significan los
jubilados en la institucion

“Tenemos que hacer algo para conser-
var la jubilacién, pero por supuesto que la
jubilacion no la vamos a poder conservar
si no hacemos cambios, la jubilacién ya no
puede seguir como en este momento esta
(...) la Universidad ya no va a estar en condi-
ciones de poder seguir pagando una presta-
cion en la cual no tenemos ningun sustento,
ningun fondo”, dijo.

De acuerdo al valor de los jubilados ma-
nifestd que tan valiosos son para su admi-
nistracion. “Mucho, ellos son los que han
construido lo que hoy tenemos, por eso es
un sector al cual no podemos desamparar,
es un sector que es el que ha construido
esta hermosa Universidad, dieron su vida
en los pasillos y en las aulas universitarias,
en las oficinas, y por ellos tenemos que ha-
cer esta reforma”.

Finalmente, el llamado es a la concien-
cia y reflexion. El presente y futuro depen-
de de lo que hagamos o dejemos de hacer,
y la optimizacion de los recursos en todos
los rubros, de manera integral, ya no es una
opcion, es una obligacion.a?

ROCIO IBARRA
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/ Vinculando la educacion y la cultura con las PyMES

La UAS y la ADECEM firman
convenio de colaboracion

on el propdsito de fortalecer la vin-
Cculacic’)n con los sectores productivos

la Universidad Autonoma de Sinaloa
(UAS), a través de su Rector, el doctor Jesus
Maduefia Molina, firmé convenio de cola-
boracion con la Alianza para el Desarrollo
de la Competitividad de las Empresas (ADE-
CEM), que preside el licenciado Julio César
Silvas Inzunza.

El Rector Maduefia Molina considerd
que la vinculacién Universidad-Empresa
siempre es una estrategia ganadora pues es
una forma de mejorar la calidad y pertinen-
cia de la educacién y de aportar profesiona-
les mejor preparados, facilita la innovacion
al sumar capacidades y transferir conoci-
miento hacia sectores estratégicos.

“Nos congratula adherirnos a la iniciati-
va que busca imprimir un nuevo dinamismo
al primer Barrio Magico de Sinaloa como lo
es el Paseo del Angel, con auténtica voca-
cién de servicio, hoy nos sumamos a esta
noble causa donde decenas de hombres y
mujeres de empresa han abierto sus nego-
cios y generado empleo”, dijo.

Precis6 que ADECEM es una Asociacion
Civil que al igual que la Universidad brin-
da capacitacién de vanguardia, fomenta el
emprendimiento y genera proyectos para
detonar el potencial de las diversas activi-
dades productivas.

“Podremos acercar la ensefianza y la ad-
quisicidn de experiencia de los jovenes me-

Nos congratula adherirnos
a la iniciativa que busca
imprimir un nuevo dinamismo
al primer Barrio Magico de
Sinaloa como lo es el Paseo
del Angel, con auténtica
vocacion de servicio, hoy nos
sumamos a esta noble causa
donde decenas de hombres
y mujeres de empresa han
abierto sus negocios y
generado empleo”.

Jesus Maduena Molina

diante el servicio social, las practicas pro-
fesionales y la educacion dual, asi mismo
desde la Universidad habremos de apoyar
una serie de actividades artisticas con even-
tos de danza, teatro, teatro guiiiol, musica,
impulsando el esparcimiento de personas
de todas las edades y abriendo nuevas al-
ternativas para el fortalecimiento de la
Cultura de La Paz”, expresé al agradecer al

f(;.*-
-

licenciado Silvas Inzunza su disposicion
para trabajar unidos.

“Sepa que, aunque la Univer-
sidad enfrenta un escenario fi-
nanciero complejo nuestras
misiones sustantivas no se
detienen, con absoluta res-
ponsabilidad seguimos aten-
diendo a los jovenes con una
cobertura total, seguimos in-
virtiendo en excelencia aca-
démica y en investigacion,
continuamos apoyando a los
deportistas y a las actividades
culturales y desde luego segui-
mos construyendo alianzas estra-
tégicas con todos los sectores de la
sociedad”, enfatizd.

Agregd que el inicio del Ciclo Escolar
2025-2026 traerd importantes retos, pero
serd también un tiempo de crecimiento
para todos, de cohesion y logros, de dina-
mismo econdmico, de convivencia social y
de bienestar compartido.

Con este convenio se beneficiara a los
estudiantes de esta mdaxima casa de estu-
dios a través de la realizacion de servicio
social, practicas profesionales, entre otros
aspectos, se pondra a disposicién de los so-
cios de ADECEM el catadlogo de servicios y a
través de actividades artisticas y culturales
se apoyara la detonacion de los negocios en
el Paseo del Angel.

Por su parte el presidente de ADECEM,
Julio César Silvas Inzunza, compartié que este
convenio es de gran valor y representa una
valiosa oportunidad porque se encuentran
en una gran cruzada de fortalecimiento de
las microempresas y Pequefias y Medianas
Empresas (PyMES) y detallé que la UAS pre-
sentara los programas “Jueves del Ayer” y

Fiis +A DE uNVEN. "
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Esto viene a fortalecer y a
dar una muestra de como
podemos trabajar en equipo
las instituciones de la mano;
pero la Universidad no
solo es cultura, también es
consultoria, capacitacion,
ciencia, innovacion”.

Julio César Silvas Inzunza

“Miércoles de Concierto” en Paseo del Angel.

“Esto viene a fortalecer y a dar una
muestra de cdmo podemos trabajar en
equipo las instituciones de la mano; pero
la Universidad no solo es cultura, también
es consultoria, capacitacion, ciencia, inno-
vacion; tiene mas de mil 200 servicios a
disposicidn de nosotros y estoy convencido
que aqui en Paseo del Angel los mas de 21
negocios que estan haciendo esfuerzo se
van a poder beneficiar de la capacitacion,
de las consultorias, de los programas que la
Universidad tiene”, manifestd.

Agradecio al Rector su voluntad, capaci-
dad, esfuerzo, experiencia y conocimiento
y por todo lo que la Universidad representa
la cual es una institucién que en los hechos
viene a fortalecer lo que los ciudadanos ha-
cen por Sinaloa y por Culiacdn y es la me-
jor manera de construir conjuntamente el
discurso anhelado de La Paz y prosperidad
para el estado.a*

ROCIO IBARRA
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mo un Convenio General de Colabora-

cion con SUMA Sociedad Unida, ILA.P., a
fin de fortalecer la hermandad entre ambas
instituciones y ampliar sus horizontes en
torno a la educacion, el cultivo de los va-
lores y la promocidn de la cultura de la paz
como fundamentos imprescindibles para el
desarrollo de la comunidad universitaria y
de la sociedad en general.

Acompafiado de la directora de la Uni-
dad de Bienestar Universitario (UBU), doc-
tora Sofia Angulo de Maduefia y de la res-
ponsable en la Universidad de la Cultura
de La Paz, doctora Alma Bernal, el Rector,
doctor Jesus Maduefia Molina, ponderé la
unién de esfuerzos y la sinergia para que los
programas que tiene esta Casa de estudios
tengan mejores resultados, sobre todo en
los mas de 60 mil jovenes que integran la
matricula del Nivel Medio Superior.

“Hoy firmamos este importante conve-
nio en un nuevo ejercicio de vinculacion que
nos enaltece como Institucion de Educacion
Superior, éste es el dinamismo que se vive
en nuestra maxima casa de estudios y hoy
nos enorgullece fortalecer esta alianza con
una organizacion, que, como nosotros, sabe
unir en torno a la educacion y sabe sumar en
favor de la paz”, expreso el Rector.

Detall6 que en la Universidad la vincu-
lacién es una linea de trabajo que permite
sumar capacidades con los diferentes sec-
tores en todo el estado, logrando un impac-
to directo en la economia, en la vida publica
y en el bienestar de la sociedad.

Calificd a este como uno de los convenios
mas importantes por la busqueda del bien
comun, ya que SUMA Sociedad Unida es una
institucion que al igual que la Universidad res-
cata el valor de la unidad y el fortalecimiento
del tejido social a través de la Unidad de Bien-
estar Universitario y otras dependencias.

“En la Universidad Auténoma de Sina-
loa nos identificamos plenamente con la
esencia y finalidades de SUMA vy de todas
las instituciones de asistencia privada por lo
que aprovecho este espacio para expresar
un reconocimiento a todas ellas”, dijo.

Maduefia Molina agregdé que la Uni-
versidad enfrenta una serie de problemas
estructurales y una situacidon presupuestal
compleja, pero sus funciones sustantivas
no se detienen y el préximo lunes regresa-
ran a las aulas mdas de 170 mil estudiantes
universitarios, miles de maestros retoma-
ran sus labores docentes y de investigacion,
y miles de artistas y deportistas regresaran
a sus ensayos y entrenamientos.

El director de Vinculacién y Relaciones
Internacionales, doctor Jesus Enrique San-
chez Zazueta, leyé los compromisos del

La Universidad Autdnoma de Sinaloa fir-

/ Firman convenio de colaboracion

La UAS y SUMA Sociedad Unida
amplian horizontes educativos, de
valores y de construcmon de paz
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Hoy firmamos este importante
CONVENio en un nuevo ejercicio
de vinculacion que nos enaltece
como Institucion de Educacion
Superior, éste es el dinamismo
que Se vive en nuestra maxima
casa de estudios y hoy nos
enorgullece fortalecer esta
alianza con una organizacion,
que, como nosotros, sabe unir
en torno a la educacion y sabe
sumar en favor de la paz”.

Jestis Maduena Molina

José Ivan Velazquez
Aréchiga, director General
de SUMA.

convenio que tiene entre otros fortalecer la
vinculacién entre ambas instituciones para
implementar proyectos que contribuyan al
desarrollo de competencias y a la construc-
cion de una sociedad mas justa, equitativa,
pacifica e incluyente.

Por su parte el director General de SUMA,
licenciado José Ivan Veldzquez Aréchiga,
acompafiado por la coordinadora de Vincula-
cién y Comunicacién del organismo, licencia-
da Mayra Alejandra Sanchez Jaquez, valoré la
firma del convenio que les permitird colabo-
rar de manera mas profunda en el tema de
construccion de paz y formacion ciudadana.

“Si bien la Universidad tiene este com-
promiso que ha sido evidente desde hace
ya tiempo de construir Paz, de generar es-
tos programas de participacion no sélo jun-
to con las y los estudiantes universitarios
sino con la sociedad en general, nos honra
ser parte de este esfuerzo y unir nuestra vo-
cacion que hemos venido trabajando desde
hace ya 19 afios, alinearlo con las acciones
que se llevan desde la Universidad, sé que
esto serd muy provechoso para SUMA y la
Universidad y la sociedad en general”, ma-
nifesté Velazquez Aréchiga.a*

ROCIO IBARRA
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/ El Rector de la UAS y
el Presidente Municipal
de Culiacan

Trabajan agenda
colaborativa

en favor de

|a sociedad

on el fin de alcanzar el desarrollo

con sentido social, es indispensable

que todas las instituciones, gobier-
no municipal, estatal y federal, sectores
productivos, empleadores y trabajadores,
asi como la sociedad en general, puedan
establecer agendas de impacto en el inte-
rés colectivo.

En ese contexto, el Rector de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa, doctor
Jesus Maduefia Molina y el Presidente
del municipio de Culiacan, el licenciado
Juan de Dios Gamez Mendivil, sostuvie-
ron una reunién de trabajo para acordar
la elaboracion de un convenio de colabo-
racion integral, que venga a fortalecer el
bienestar, la cultura, las artes y el depor-

te, considerados elementos indispensa-
bles para que en equipo se establezca la
ruta y los acuerdos que permitan sumar
voluntades para generar oportunidades
de apoyo y crecimiento para las familias
sinaloenses.

Con activismo permanente, trabajo
colaborativo y el disefio de estrategias a
implementar con una visién desde la aca-
demia y la investigacion, pero sobre todo
la empatia y solidaridad, la UAS sigue
mostrando su plena disposicidon para la
apertura de alianzas estratégicas en busca
de seguir cumpliendo con el compromiso
social que caracteriza al alma mater de los
sinaloenses.

El titular de la casa de estudios agra-
dece ampliamente este tipo de encuen-
tros con el alcalde de Culiacén, en virtud
de que coinciden en alternativas de pre-
vencion para la soluciéon de problemas
publicos, siempre pensando en construir
juntos un mejor lugar para vivir.

En el encuentro, se adelanté la idea de
conjuntamente promover capacitaciones
y programaciones artisticas, cinematogra-
ficas, cultura civica, la lectura mediante el
impulso de la feria del libro, programas
de movilidad, medio ambiente, activacion
fisica y apoyos diversos para jovenes estu-
diantes, lo cual representa el inicio de una
amplia campafia de esfuerzos en favor de
la ciudadania.s®

REDACCION

/ En busca de areas de oportunidad para una reingenieria

Se retine el Secretario Académico de 1a UAS con la
Direccion General de Escuelas Preparatorias

ajo la encomienda del doctor Jesus
BMadueﬁa Molina, Rector de la Uni-

versidad Auténoma de Sinaloa (UAS),
el maestro Sergio Mario Arredondo Salas,
Secretario Académico Universitario (SAU),
sostuvo una reunién con la maestra Marisol
Mendoza Flores, Directora General de Es-
cuelas Preparatorias (DGEP) y su equipo de
trabajo para encontrar areas de oportunidad
en la reingenieria administrativa, financiera
y académica que enfrenta la Casa Rosalina.

El funcionario universitario sefalé que
la UAS se estd replanteando en todos los
sentidos, y la idea es aprovechar y maxi-
mizar el recurso que tiene la institucion,
desde el tema financiero, al igual que el
capital humano, con todo el conocimiento
y herramientas disponibles dentro de la ins-
titucion.

“Yo estoy seguro de que este momento
que estamos viviendo como institucidn nos
va a robustecer, nos va a permitir generar
una institucién moderna, enfocada a la per-
tinencia, al aporte a los sectores econdmi-
cos, a la calidad educativa, y sobre todo que
esté integrada a las distintas agendas que
existen en una sociedad”, destacé.

De igual manera, la maestra Marisol
Mendoza agradecid la atencidon y disposi-
cion del SAU en reunirse para conocer al
personal, las instalaciones y el trabajo que
se hace desde la DGEP, por ello, entregé el
libro Curriculum del Bachillerato UAS 2024
donde se enmarca las lineas de la Nueva Es-
cuela Mexicana y con el cual se ha trabaja-
do durante los ultimos dos afos.

“Ahi se especifica como esta todo el plan
implementandose y también se le explico el
seguimiento que se le estd brindando a este
plan a través de unas reuniones que se es-
tan generando en las unidades regionales”,
indico.

Dentro de la reunidn, se tocé el tema de
la especializacidn de docentes del bachille-
rato con la creacién de programas, diplo-
mados y posgrados que cumplan las nece-
sidades actuales del personal y alumnado;
la generacién de informacién de calidad
sobre los egresados de las preparatorias en
el nivel superior; ademas de continuar las
gestiones en los distintos niveles de gobier-
no e informar de los trabajos que se hacen
desde la DGEP.

“Lo que aqui se ha hecho en bachillera-
to estoy casi seguro de que en muy pocos
subsistemas se ha logrado. Tenemos ya un
plan institucional en marcha perfectamen-
te alineado a la Nueva Escuela Mexicana, a
todas las directrices que estd marcando la
Secretaria de Educacién Publica (SEP), y eso
es algo que queremos también exponer, di-
mensionar y que se reconozca”, manifestd
Arredondo Salas.

Cabe mencionar que dentro de la reu-
nién se contd con la presencia del doctor
Armando Flores Arco, y los doctores Da-
midn Rendodn y Pamela Herrera, Secretario
Académico y Administrativa, respectiva-
mente, quienes aportaron propuestas e
informacion para fortalecer la estrategia de
reingenieria dentro de la UAS.a*

ANTONIO ARBALLO
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/ Estancia Infantil de la UAS

Realizan el curso "TEAY
TDAH: Estrategias de ensefianza
para la inclusion y el aprendizaje”

* Fue impartido
por la doctora
Eva Angelina
Araujo Jiménez,
especialista e
investigadora de
la Facultad de
Psicologia
on el objetivo de reforzar
Cla atencidn de calidad
que ofrece, la Estancia In-
fantil de la Universidad Auténo-
ma de Sinaloa (UAS) presenté
al personal docente y adminis-
trativo el curso “TEA y TDAH:
Estrategias de ensefianza para
lainclusién y el aprendizaje”
impartido por la doctora Eva
Angelina Araujo Jiménez, es-

pecialista e investigadora de la
Facultad de Psicologia.

En estos ltimos
anos nos hemos
dado cuenta de
que son alin mas
casos que tenemos
de alumnado con
autismo o con
TDAH. Toda la
persona profesional
que estamos a
responsabilidad

de ellas y ellos,
tenemos que estar
capacitados”.

Edith Selene
Bueno Arreola

Edith Selene Bueno Arreola,
coordinadora académica de la
Estancia, enfatiz6 que como
parte de la semana de actuali-
zacion docente se han desarro-
llado diferentes actividades en-
focadas en el bienestar integral
de los infantes, desde violencia,
emociones y la identificacidn de
Trastorno en el Espectro Autista
(TEA) y Trastorno en el Déficit
de Atencidn e Hiperactividad
(TDAH) en las primeras etapas.

“En estos ultimos afos nos
hemos dado cuenta de que son
aun mas casos que tenemos
de alumnado con autismo o
con TDAH. Toda la persona
profesional que estamos a
responsabilidad de ellas y ellos,
tenemos que estar capacitados
de saber cémo tratarles, como
llegar a ellas y a ellos, como
lograr el aprendizaje con ellas y
con ellos (...) personas profe-
sionales como la doctora Eva
nos brindan estrategias para
saber como llegar y cdmo tra-
bajarlo con las madres y padres
de familia”, explico.

De igual manera, destaco
que la doctora Eva Araujo com-
partié conocimiento esencial
para abordar estos temas, ya
que cuenta con una larga tra-
yectoria como especialista.

“Nos compartié muchisi-
mo conocimiento, con toda su
experiencia, con esta institu-
cién que ella tiene, por todos
sus estudios, su preparacion,
todo lo que ha capacitado a
todo el personal de la Univer-
sidad Autdonoma de Sinaloa”,
indico.

Dentro de los contenidos
del curso, la profesora de Psi-
cologia abordd los conceptos
y diferencias de TDAH y TEA,
al igual que compartir algunas
estrategias en el aula para la
inclusién de nifios pequefios.a?

ANTONIO ARBALLO
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/ Ain consolidado

El CIDOCS de Ia UAS busca la mejora
continua en la formacion y Ia atencion

en Ciencias de la Salud (CIDOCS) es

una unidad organizacional de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa (UAS) que se
puede afirmar que, si bien esta consolida-
da, dia a dia sigue trabajando en mejorar,
no solo brindando mejores consultas en
sus especialidades médicas, sino también
desarrollando investigacion que incida en
mejores estadios de salud de la poblacidn
y formando a los cientos de residentes mé-
dicos, destacé el doctor Daniel Emilio Cuén
Lazcano.

EI Centro de Investigacion y Docencia

Aqui somos un equipo,

nos hemos enfocado a que
CIDOCS, como su nombre

lo dice, estemos enfocados

a la investigacion, creo que
tenemos un area muy fuerte de
investigacion, nos han apoyado
bastante, estamos por abrir

un Area de Biologia molecular,
la cual sera de las mas
avanzadas, tecnologicamente
hablando”.

Daniel Emilio Cuén Lazcano

'ﬁ Daniel Emilio Cuén
Lazcano, director del
CIDOCS.

L

El director del CIDOCS y quien esta por
cumplir un afio, ocho meses como titular
del espacio universitario manifestd que, si
bien al tomar dicha responsabilidad las co-
sas en este centro no estaban tan bien, ya
que se vivia una época dificil administrati-
vamente hablando, hoy todo se ha podido
reestructurar.

“Es de reconocer que el doctor Jesus
Maduefia Molina, rector de la UAS, siem-
pre, e inclusive en las crisis econdmicas,
siempre ha tratado de ayudar al CIDOCS
para que este funcione. éPor qué?, porque
el CIDOCS no funciona adecuadamente no-
sotros trabajamos en binomio con el Hospi-
tal Civil, tanto nos pega como Hospital Civil,
como lo que es el CIDOCS, manifestd.

El galeno universitario comentd que
en esta unidad organizacional de la UAS se
cuenta con el servicio de 36 especialida-
des médicas, lo cual abona en mucho en la
formaciéon de los residentes médicos que
acuden a brindar su servicio, destacando
por ejemplo que en este periodo se estara
recibiendo aproximadamente 294 jévenes
que realizaran su especialidad, asi mismo

UNIV

ERSIDATD

AUTO

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD

Centro Universitario para el Disefio, Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales

Septiembre / Octubre 2025
Para la certificacidn en los estandares de competencia:

EC0301 -

Evalua
EC0076 - en Estand

Evaluacion del
competencias profesio

con L'_‘I"If':IIZ||..JI:'

ECO772 -

Atencion al usuario basada en la cultura del buen

EC126E = trato

ECO366 -

El costo de los servicios de certificacion varia dependiendo de las |
horas requeridas para la evaluacidn del candidatola), los
materiales y productos v, el tipo de estandar de competencia.

Mas informacian:
Dra. Eunice Gpe. Martinez Aguirre
coconocer @y g67 759 3830 J
@ cudec.sau@uas.edu.mx f

Conirg delvalonaidn

SURSUM VERSUS

enfatizd que son muchos los retos que se
vienen para este centro.

“Aqui somos un equipo, nos hemos en-
focado a que CIDOCS, como su nombre lo
dice, estemos enfocados a la investigacion,
creo que tenemos un area muy fuerte de
investigacion, nos han apoyado bastante,
estamos por abrir un Area de Biologia mo-
lecular, la cual sera de las mas avanzadas,
tecnoldgicamente hablando, estamos apo-
yando lo que es el sistema de investigacion,
tenemos 9 SIN nosotros, somos de las de-
pendencias que mas SIN tenemos”, refirid.

Asi mismo fue enfatico en sefalar que
el futuro del CIDOCS esta enfocado pues a
mejorar la atencién médica y desde luego a
la investigacion que permea en todo lo se-
fialado.s*

CONCEPCION QUINTANA
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/ En la Preparatoria Semiescolarizada

Implementan junto con autoridades estatales,
curso del Programa Interno de Proteccion Civil

vencién en los universitarios, la Uni-

versidad Autdonoma de Sinaloa (UAS),
a través de la Unidad de Bienestar Univer-
sitario (UBU) y la Direccién de Prestaciones
Sociales en colaboracién con el Instituto
Estatal de Proteccidn Civil, presenté al per-
sonal de la Unidad Académica Preparatoria
Semiescolarizada el curso de capacitacion
del Programa Interno de Proteccidn Civil.

El maestro Jorge Amid Castellanos Na-
varro, director de Prestaciones Sociales,
destaco que bajo el liderazgo del Rector Je-
sus Maduefia Molina y la coordinacion de
la doctora Sofia Angulo Olivas, directora de
la UBU, es que estos programas llegan a las
unidades académicas y organizacionales a
dotar de habilidades y conocimientos que
permitan una reaccidn oportuna ante situa-
ciones de riesgo.

“Laidea principal es salvaguardar la inte-
gridad fisica de toda la comunidad universi-
taria, es decir planta docente, administrati-
va, y sobre todo, los estudiantes”, enfatizé.

Asimismo, sefialé que ademas se realizan
diagnodsticos en los espacios universitarios
para revisar y detectar anomalias que puedan
estar presentes en las instalaciones eléctricas,
drenaje, rampas, puertas de acceso, entre
otros elementos necesarios para prevenir y
proteger a las personas de accidentes.

E n la idea de reforzar la cultura de pre-

PARA SABER:

Dentro de la capacitacion, el
instructor Manuel Bojorquez
Corrales abordo primeros auxilios,
procedimientos de evaluacion,

al igual que el uso debido de
extintores y los diferentes tipos
que hay, por lo que reconocio

la iniciativa de la Casa Rosalina
al llevar a cabo acciones que
prevengan riesgos y la respuesta
oportuna ante accidentes.

cién, ahorita con los procesos
que tiene Proteccion Civil de
evolucionar a la reduccion
de riesgos nos permite que
otros centros de trabajo, en
este caso nuestra alma mater
porque yo también soy egre-
sado aqui, podamos externar
estos conocimientos y ayudar a
las generaciones futuras a que es-
tén mejor preparados para enfrentar
una emergencia”, explicd.a*
ANTONIO ARBALLO

Estancia
Infantil

Dentro de la capacitacidn, el instructor
Manuel Bojorquez Corrales abordé prime-
ros auxilios, procedimientos de evaluacién,
aligual que el uso debido de extintores y los
diferentes tipos que hay, por lo que recono-
ci6 la iniciativa de la Casa Rosalina al llevar
a cabo acciones que prevengan riesgos y la
respuesta oportuna ante accidentes.

“Es muy buena, ya que nos ayuda a refor-
zar sobre todo temas de seguridad y preven-
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/ Representan un riesgo a la salud

Los microplasticos se encuentran
presentes en la lluvia, segin un estudio

r———

egun un estudio, los microplasticos

se encuentran presentes en la llu-

via. Sobre qué es lo que sucede con
ellos, José Saturnino Diaz, explicé sobre el
desgaste constante de este material en la
tierra al iniciar su proceso de desfragmen-
tacion en pequefias particulas, que al ser
arrastradas por el viento y ser elevadas a
la atmdsfera, esperan otra fuerza que las
lleve de vuelta al suelo, volviéndose parte
de los ciclos biogeoquimicos, transforman-
dose en gotas de agua.

El Investigador universitario de la Fa-
cultad de Biologia de la Universidad Au-
ténoma de Sinaloa (UAS), detallé que el
ciclo del aire relacionado a la lluvia tiene
una carga de sustancias quimicas derivado
del humo, vapor que salen de las indus-
trias, motocicletas o carros, sumandose
también el desgaste de llantas, botellas y
bolsas siendo golpeadas por la accién del
viento acompafiada por la luz solar, que las
calienta disolviéndolas en particulas que
se observan en forma de polvo.

“De tal forma que, a esta se integraala
particula de agua formando parte de los ci-
clos biogeoquimicos van acompafiados de
agua, viento y de los cuerpos de nosotros
mismos que desechamos la basura, ante
esto no tenemos estrategias reales para
poder resolver este gran problema que
cada dia se vuelve mas grave, siendo un
enemigo silencioso”.

Sobre las particulas que se observan
en forma de polvo, explicé que no sola-
mente es tierra, sino que este se constitu-
ye de numerosas cuestiones que pueden
ser cortezas de darboles, pieles, huesos

José Saturnino Diaz,
investigador de la
5 Facultad de Biologia.

de animales, pelo, inclusive excretas de
animales, elementos que se conjugan en
una mezcla altamente contaminante que
respiramos.

Otro aspecto que el humano no consi-
dera es que todas las ciudades del mundo
aportan a la acumulacién de plasticos, a
través de la pintura que se utiliza para las
paredes en casa, sumandose a este proble-
ma los impermeabilizantes que contienen
plastico, particulas que se vuelven parte
de este proceso en las gotas de lluvia.

En ese sentido, dijo que el humano aun
no se da cuenta de los grandes problemas
gue causa ello debido a que se ve de forma
separada; sin embargo, no solo afecta en
lo individual, sino a nivel global con gran-
des consecuencias.

Sobre el impacto de estas particulas de
microplasticos en el sistema respiratorio,
estos conllevan a una mal operacién de
este acumuldndose en pulmones vy trac-
to, afectando también la vista y el sistema
digestivo, lo que a la larga se pueden ob-
servar en la gran diversidad de forma de
canceres.a*

AMERICA CASTRO

/ Compromiso con el bienestar integral

Presentan el Programa Vive Saludable,
Vive Feliz en la Preparatoria Sandino

(UBU) de la Universidad Auténoma de

Sinaloa (UAS) presento al personal do-
cente y administrativo de la Escuela Prepa-
ratoria Augusto César Sandino el Programa
Vive Saludable, Vive Feliz con el objetivo
de coordinar esfuerzos para implementar
acciones que fortalezcan la salud fisica y
mental de la comunidad universitaria.

Karina Ortiz Lopez, responsable de este
programa, explicé que estas gestiones cum-
plen el compromiso de la UAS con el Go-
bierno Federal, sujetandose a lineamientos
establecidos que contribuyen a mejorar la
calidad de vida de las personas, al igual que
el rendimiento escolar y laboral.

“Necesitamos saber qué es el progra-
ma, cual es el objetivo y cdmo trabajarlo
entre todos. (...) Tenemos que nosotros
sujetarnos a estos lineamientos federales
y que bien lo dijo el Rector Jesus Madue-
fla Molina, es un compromiso que tiene
la Universidad Autéonoma de Sinaloa de
trabajar los programas federales y la Uni-
dad de Bienestar Universitario, a cargo de
la doctora Sofia Angulo Olivas tiene toda
la intencion y toda la disposicidn que siga-
mos”, enfatizd.

De igual manera, sefialé que el progra-

La Unidad de Bienestar Universitario

ma va dirigido a estudiantes, padres de fa-
milia, al igual que personal que labora en
las tienditas escolares, aplicando la venta
de alimentos saludables y el buen mane-
jo de estos, por ello es necesario trabajar
en equipo con el personal de las unidades
académicas para asegurar que se aplique
de acuerdo con los criterios establecidos.

Por su parte, el doctor Julio César Félix
Herrera, director de la Preparatoria, agra-
decid la disposiciéon de la UBU en reforzar
este programa durante la semana de ca-
pacitacidon docente y con ello resolver los
déficits de nutricidén en los jovenes estu-
diantes.

“Nosotros este programa se lo vamos
a plantear a los profesores para que ellos
a su vez lo repliqguen con nuestros alum-
nos y ellos promuevan en ellos el consumo
de alimentos aqui dentro de la escuela de
vida saludable. Y que no solamente lo ha-
gan aqui en la escuela”, expreso.

Cabe mencionar que ademas se pre-
sentaron en el plantel educativo los Pro-
gramas de PrevenlIMSS-Bienestar-UAS, Re-
ciclaje y el Programa Interno de Proteccion
Civil, los cuales se impulsan desde Bienes-
tar Universitario.a®

ANTONIO ARBALLO
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Participa Rector de la UAS en Encuentro Nacional
para Fortalecer la Educacion Continua y a Distancia

de Sinaloa (UAS), doctor Jesis Ma-

duefia Molina, acudié el pasado lunes
18 de agosto, a la reunién convocada por
la Asociacion Mexicana de Educacién Con-
tinua y a Distancia (AMECyD), encuentro
gue congrego a un selecto grupo de recto-
res y directivos de instituciones de educa-
ciéon superior publicas y privadas de todo
el pais.

El propdsito de la sesidén fue promo-
ver iniciativas de colaboracién orientadas
a la creacién de un sistema nacional de
microcredenciales que fortalezca la em-
pleabilidad, ademas de avanzar en la con-
formacién de un diagndstico nacional de
educacién continua con visiéon regional y
de futuro.

Como parte de su gira de trabajo en la
capital del pais, el rector de la UAS, Dr. Je-
sus Madueia Molina, participo en este en-
cuentro clave que busca generar alianzas
estratégicas entre instituciones, fortalecer
la innovacién académica y contribuir a la

EI Rector de la Universidad Auténoma

formacion de profesionistas mejor prepa-
rados para los retos del mercado laboral.
La reuniodn, realizada en la Direccion
General de Educacidn Superior Universita-
ria (DGESU), en la Ciudad de México, con-
t6 con la participacidn de representantes
de mas de 50 instituciones de educacién
superior, entre ellos: la rectora de la Uni-
versidad Auténoma de Nayarit, doctora
Norma Liliana Galvan Meza; el director de
Andhuac Online, doctor Abraham Carde-
nas Gonzalez; el rector de la Universidad
Autonoma de Tlaxcala, doctor Serafin Or-
tiz Ortiz; el rector de la Universidad Auto-
noma “Benito Judrez” de Oaxaca, licencia-
do Cristian Eder Carrefio Lopez; el rector
de la Universidad Auténoma de Ciudad
Judrez, Daniel Alberto Constandse Cortez;
asi como el presidente de la Red de Educa-
cion Continua de Latinoamérica y Europa
(RECLA), maestro Jorge Blando Martinez.
Con su presencia en este espacio, la
Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS)
refrenda su compromiso de fortalecer la

Como parte de su gira de
trabajo en la capital del pais,

el rector de la UAS, Dr. Jesiis
Maduena Molina, participo en
este encuentro clave que busca
generar alianzas estratégicas
entre instituciones, fortalecer la
innovacion acadéemica y contribuir
a la formacion de profesionistas
mejor preparados para los retos
del mercado laboral.

educacién continua y a distancia como un
motor de innovacién académica y de em-
pleabilidad para los jévenes mexicanos.a*

REDACCION

/

Se realizara el Primer
Simposio en Giencias
Quimico Bioldgicas

n la idea de que todo lo que se esta in-
vestigando de vanguardia en el drea de

ciencia y tecnologia en alimentos en la
Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS) se
dé a conocer si bien a la comunidad estu-
diantil, también el propdsito es que el ex-
terior sepa de todo lo que se estd haciendo
y se saque provecho en la aplicacion de lo
encontrado, es por ello que los dias 4y 5 de
septiembre se llevara a cabo el ler Simpo-
sio en Ciencias Quimico Bioldgicas: Proyec-
tos de Vanguardia en Alimentos, inform¢ el
doctor Misael Vega Garcia.

“Trabajamos tres lineas principalmente,
relacionadas con alimentos de origen ve-
getal, que son: caracterizacién bioquimica
elemento de origen vegetal, la identifica-
cion de macromoléculas de interés, tene-
mos una linea de manejo postcosecha y
tenemos una linea de ingenieria de alimen-
tos”, detalld.

El coordinador de este simposio y quien
tiene gran experiencia en la docencia e
investigacion en la Facultad de Ciencias
Quimico-Bioldgicas, sefalé que una de las
prioridades que se tienen es impulsar a las
nuevas generaciones a que hagan investi-
gacién, y mas en este tipo de areas, toda
vez que estamos en un estado que defini-
tivamente se tiene mucha aplicacion en el
sentido de los alimentos de origen vegetal.

“Una buena parte de lo que se hace aqui
en el posgrado tiene aplicacién directa so-
bre lo que se ve en la industria, y eso es im-
portante saberlo, por lo que principalmen-
te pensando que nuestros estudiantes son
nuestro centro de trabajo, principalmente
enfocado a ello, por eso es que queremos
que lo conozcan principalmente nuestros
estudiantes de aqui, aunque estamos invi-
tando de Biologia, Odontologia, del drea de
la salud, de diferentes facultades también”,
apunto.

Menciond que, en este simposio, el cual
se llevard a cabo en la Facultad de Ciencias
Quimico-Bioldgicas, se hardn presentacio-
nes orales y cartel, de avances de los mas
de 35 proyectos que actualmente se desa-
rrolla y se cerrard el ultimo dia con un con-
versatorio en donde participen profesiona-
les en el drea con estudiantes, bajo el tema
“La inteligencia Artificial aplicada en el sec-
tor de la investigacién”.a%

CONCEPCION QUINTANA
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/ Calidad educativa

Maria de Jesus, jejemplo de inclusi

e Laalumna de la Facultad de
Derecho con discapacidad
visual, agradece el apoyo que
ha recibido desde ADIUAS

debe ser sinénimo de limitacién, por

ello, desde la Universidad Auténoma
de Sinaloa (UAS) con su politica de cober-
tura universal y de inclusién se busca dar
oportunidades a todas y todos quienes
buscan un espacio en sus aulas, y es des-
de el Programa de Atencidn a la Diversidad
(ADIUAS) de Secretaria Académica Univer-
sitaria (SAU) que se incluye a estudiantes
que presentan necesidades especificas de
apoyo educativo.

Un claro ejemplo de la calidad educativa
y formacién integral que promueve la UAS,
es la alumna de la Facultad de Derecho,
Maria de JesUs Ibarra Hernandez, quien ha
destacado su experiencia como persona con
discapacidad visual estudiando en las aulas
universitarias.

“Mi experiencia ha sido muy grata, ya
que tanto la Universidad como el programa
ADIUAS me han brindado siempre el apoyo
gue he necesitado, tanto en el tema acadé-
mico como en la infraestructura, ya que la fa-
cultad en donde estoy cuenta con una linea
podotdctil, que es una linea en la que se pue-
de insertar el baston para nosotros poder
ubicarnos con mayor facilidad; también los
docentes estan capacitados para atender-
nos, ha sido muy buena la verdad”, expresé.

Es por lo que la Universidad se actua-

En la actualidad, una discapacidad no

Mi experiencia ha sido

muy grata, ya que tanto

la Universidad como el
programa ADIUAS me han
brindado siempre el apoyo
que he necesitado, tanto en el
tema académico como en la
infraestructura”.

Maria de Jests Ibarra Herndndez

y

on!

/ Escuela de Ciencias de la Comunicacion

Invitan a inscribirse a su Diplomado en Relaciones
Publicas y Protocolo; |n|c|a en septlembre

cacion de la Universidad Auténoma

de Sinaloa oferta su Diplomado en
Relaciones Publicas y Protocolo, el cual
va dirigido a alumnos de la propia unidad
académica como una forma de certifica-
cién o titulacidn, invité Sania Elizet Mo-
reno Moreno.

La secretaria académica de la Escuela
de Ciencias de la Comunicacidon compartié
que a él se puede sumar publico en gene-
ral que desee tener conocimiento acerca
de esta disciplina, por lo que exhortd a
quedar inscritos antes del 15 de septiem-
bre, fecha en que dara inicio el diplomado.

“Estamos ofertando este Diplomado
con el objetivo de que el alumno y todo
aquel que se inscriba desarrolle habilida-
des, destrezas, incluso que sepan hacer
cadenas positivas sobre cualquier empre-
sa en la cual se estén empleando”, deta-
6.

En relacion en qué consiste una ca-
dena positiva, explicé ver la imagen de
la empresa no solo hacia el exterior sino
al interior, donde el alumnado desarrolle
este tipo de habilidades de relaciones so-

| a Escuela de Ciencias de la Comuni-

ciales, de marketing, publicidad, propa-
ganda, ademas de que desarrollen planes
de accién ante cualquier crisis de alguna
empresa.

De la planta docente que estara al
frente impartiendo este diplomado, men-

Maria de Jesus Ibarra
Hernandez, alumna de la
Facultad de Derecho.

liza constantemente y busca cumplir su
responsabilidad social con los sectores
mas desprotegidos, adaptando espacios e
integrando facilitadores con capacidad de
responder a esta poblacion y formar ciuda-
danos capaces de integrarse a la sociedad,
algo que agradecié la joven alumna.
“Creo que han hecho un buen trabajo
y creo que nos han ensefiado y nos segui-
ran ensefiando, porque al final de cuentas
siempre estan para nosotros y sé que cual-
quier duda que podamos tener podemos
contar con ellos”, resaltd.a®
ANTONIO ARBALLO

ciono a especialistas en el tema de la pro-
pia unidad académica, como la doctora
Damaris Lopez Rios, experta en situacio-
nes de comunicacién en crisis, ademas
del doctor Omar Torres Angulo especialis-
ta en comunicacién asertiva y efectiva, asi
los doctores Miguel Angel Reyes y Mar-
tha Patricia Castro Lopez, quienes hablan
sobre relaciones publicas y protocolo, en-
tre otros especialistas.

El diplomado tendra una duracién de
160 horas en modalidad presencial los sa-
bados en horariode 9 a 1.

De los requisitos que deberan presen-
tar, menciond enviar la solicitud de Ingre-
so firmada con fotografia infantil, acom-
pafiada de una carta compromiso, Kardex
de estudio o copia del certificado y cuota
de inscripcién con valor de 5 mil 800 en el
caso del alumno.

Para el publico en general, pidi6 en-
tregar la solicitud de ingreso, la carta
compromiso y cubrir la cuota de inscrip-
cién, y en caso de dudas acudir a la uni-
dad académica en el poligono sur, cerca
de la Facultad de Historia.=*

AMERICA CASTRO
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/ Personal de CIDE

Capacitan a docentes de la Facultad de Contaduria y
Administracion en estrategias didacticas activas

e Se busca mejorar el
proceso de ensenanza
aprendizaje, esto
mediante el taller: Clase
Magistral Activa

as de 50 docentes de la
Facultad de Contaduria
y Administracidn (FCA)

de la Universidad Auténoma de
Sinaloa (UAS) fueron capacitados
en adquisicion de nuevas técnicas
didacticas para mejorar el proceso
de ensefianza aprendizaje, esto
mediante el taller: Clase Magistral
Activa, impartida por el Centro de
Innovacidn y Desarrollo Educativo
(CIDE).

De acuerdo con el doctor Héc-
tor Manuel Garcia Ulloa, integrante
del nucleo académico del CIDE,
esta actividad, realizada dentro
de la Semana de Actualizacion
Docente y Disciplinar, atiende las
necesidades del profesorado del
nivel superior de la universidad, en
el sentido de que puedan atender

a grupos numerosos, sin dejar de
tener la experiencia a través de la
clase magistral.

“El propdsito de la clase magis-
tral activa es que el profesor siga
siendo ese lider académico sin des-
cuidar la parte activa del estudian-
te, es decir, no nada mds quedarse
con el discurso, con el saber, sino
que involucrar al estudiante en la
construccién de su conocimiento
(...) De ahi el interés de seguir
enriqueciendo la practica docente,
mas ahora que se viene la compac-
tacién de grupos para tener mayor
cantidad de estudiantes y esta es
una estrategia que posibilita el
atender con calidad a los estudian-
tes y pasar a atender lo que es el
Modelo Educativo UAS”, explico.

Detall6 que es un taller integral
en formato hibrido, el cual fue di-
sefiado y es facilitado por el nucleo
académico del CIDE, en el que se
abordan criterios de evaluacién,
se contemplan alrededor de 10
técnicas didacticas, se realizan
actividades de analisis y reflexion
de estrategias didacticas activas.

También se muestra al profesorado
como los entornos virtuales pue-
den apoyar en la practica docente.

“Nosotros lo que queremos es
que los profesores vivan la expe-
riencia. Si hablamos de alguna
técnica didactica, que no nada mas
es ponerla, sino que la explica-
mos y los involucramos para que
ellos vivan la experiencia de esa
estrategia didactica y reflexionen si
pueden aplicarla o no, de acuerdo
con su contenido de la asignatura 'y
ver las posibilidades, pero también
las dificultades”, indicé.

Cabe mencionar que la bienve-
nida a la actividad estuvo a cargo
del doctor Victor Manuel Mizquiz
Reyes, director de la Facultad de
Contaduria y Administracién, quien
conmind a las y los docentes a
aprovechar este tipo de capacita-
ciones, ya que resaltd la impor-
tancia de actualizarse de manera
permanentemente y conocer alter-
nativas que se pueden utilizar para
mejorar y enriquecer la practica
docente.a®

MARTHA ORTEGA

/ CPGIMH

Ponen en marcha la
“Programacion de acciones de
capacitacion para la planta
docente de la unidad académica”

e Laprimera
conferencia fue
impartida por
la maestra Lilia
Mireya Castro
Lopez

| Centro de Politicas de
E Género para la Igualdad

entre Mujeres y Hom-
bres (CPGIMH) de la Univer-
sidad Auténoma de Sinaloa
(UAS) en coordinacidn
con Secretaria Académica
Universitaria (SAU) puso en
marcha la “Programacion
de acciones de capacita-
cién para la planta docente
de la unidad académica”
dirigida al personal docen-
te de todos los programas
educativos.

La primera conferen-
cia fue impartida por la
maestra Lilia Mireya Castro
Lépez, jefa del Depar-
tamento de Formacion
y Disefio Curricular del
CPGIMH en torno a las
“Practicas educativas para
la igualdad y no discrimi-
nacion consideradas en el
Sistema de Evaluacién y
Acreditacion de la Educa-
cién Superior y de la Nueva
Universidad”, quien dio la
bienvenida a los cien do-
centes conectados en linea
a nombre de la directora,
la doctora Beatriz Eugenia
Rodriguez Pérez.

“Hemos tenido algunos
acercamientos ahora con
los foros para la elabora-
cion del Plan de Desarro-
llo Institucional y hemos
hecho varias propuestas.
Tenemos, también, que

hay un marco normativo
nacional e internacional

y que tenemos que ade-
cuarnos con él [...], pero la
Ley General de Educacion
Superior aprobada en abril
de 2021 y puesta en accion
acd en el Estado de Sinaloa
establece varios articulos
como el 39, el 42 y el 43,
yo les pido por favor que
puedan copiar esta imagen
porgue es necesario que se
vaya haciendo en cada una
de nuestras dependencias
adoptando estos marcos
normativos para no incurrir
en discriminacion o violen-
cia, pero si trabajar para la
igualdad”, expuso durante
la conferencia.

En suma, hablé de la
importancia de transversali-
zar el ambito de formacion
profesional, profesionali-
zacion docente, programas
de licenciatura y TSU, asi
como el institucional con el
contexto, las expectativas,
las realizaciones, los logros
y los impactos como ele-
mentos para la evaluacién
y la mejora continua dentro
de los siete criterios de la
Ley General de Educacion
Superior con relacién al
género.

Finalmente, agradecid
la respuesta de todas y
todos los docentes parti-
cipantes del resto de las
conferencias que fueron
dictadas en linea por el
personal de esta depen-
dencia universitaria como
parte del Periodo de
Actualizacion Docente y
Disciplinar del ciclo escolar
2025-2026.5%

CINDY DIAZ
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/ Son recibidos con un curso de induccion

Se integran a la vida universitaria mil 700
estudiantes en la Facultad de Psicologia

=2

on la finalidad facilitar la integracién a
la vida académica universitaria, infor-
marlos sobre los programas que tiene
a disposicion la universidad, asi como orien-
tarlos en los procesos educativos y adminis-
trativos, la Facultad de Psicologia de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa (UAS) realizé
un curso de induccion para los estudiantes
de nuevo ingreso, Generacidén 2025-2029.
La directora de la unidad académica, la
doctora Nidia Micaela Lépez Leyva informd
gue en este ciclo escolar dan la bienvenida
a mil 700 estudiantes que se integran a una
de las tres modalidades que oferta la Licen-
ciatura en Psicologia, mismos que durante
tres dias estaran llevando a cabo el curso.
“Tenemos afortunadamente muchisi-
mos estudiantes que depositan la confianza
en nuestra universidad pues para generar su
proyecto profesional y su proyecto de vida
(...) entonces estamos en esas medias apro-

ximadas con un buen ingreso dando de la
bienvenida a este curso de induccién que, se
trata de introducirlos a lo que van a estudiar,
la corresponsabilidad que existe entre la uni-
versidad y ellos como estudiantes en torno a

su formacién profesional”, expuso.
Menciond que como parte del curso de
induccion los responsables de cada uno de

los departamentos como Control Escolar,
e —== Secretaria Académica, Tutorias, entre otros
pasaran por las aulas para explicar a las y

los estudiantes sobre los procesos de inicio
y tramites que pueden realizar en estos es-
pacios. También el comité estudiantil hara
actividades para fortalecer la comunicacién
entre los jovenes.

“Aqui se hace una autoevaluacién sobre
las habilidades que ellos traen como perfil
de egreso para poder desempefiarse y lle-
var a buen término y buena eficiencia ter-
minal de nuestra licenciatura”, indico.

La directora de la Facultad de Psicologia
agradecio a los jovenes, a las madres y pa-
dres de familia por la confianza depositada
en la maxima casa de estudios para la for-
macion profesional de sus hijos, aseguran-
do que continuaran trabajando para ofre-
cer una educacion de calidad.a*

MARTHA ORTEGA

/ Facultad de Trabajo Social Culiacan

Culmina Actualizacion Docente con el curso-taller
“Didlogo y Desarrollo: Habilidades Comunicativas y Emocionales”

| psadado viernes 22 de agos-
Eto, la Facultad de Trabajo So-

cial Culiacén de la Universidad
Auténoma de Sinaloa (UAS) con-
cluyé el periodo de Actualizacion
Docente y Disciplinar marcado en
el calendario escolar para el ciclo
2025-2026 con el curso-taller “Dia-
logo y Desarrollo: Habilidades Co-
municativas y Emocionales” que el
area de Psicologia de la Unidad de
Bienestar Universitario (UBU) pro-
porciond para el personal adminis-
trativo y de intendencia.

La bienvenida estuvo a cargo
de la directora del plantel, la
doctora Gloria Isabel Camacho
Bejarano, quien destacd que esta
actividad promueve la forma-
cién humanista con perspectiva
constructivista y centrada en el
aprendizaje, establecida en el
Modelo Educativo UAS 2022.

personal bien habilitado va a ga-
“Estamos en la idea de que un  rantizar mejor desarrollo frente al

aula, pero aqui estamos incluyen-
do también a todo el personal,

a todo el personal de la unidad
académica porque consideramos
que estas habilidades que ellos
desarrollan a partir de éstas,

van a facilitar una comunicacién
asertiva y también una atencién
como lo expresa nuestro modelo
educativo humanista con aten-
cion al estudiante, una atencion
integrada o integral en donde
todo el personal tenga esta forma
de atender de manera que se
refleje en un mejor desarrollo de
las actividades”, menciond en su
mensaje.

Por otro lado, compartié que
este 21 de agosto, estuvieron
conmemorando el Dia Nacional
de las y los Trabajadores Socia-
les asistiendo a una reunidn via
remota de la Red Nacional de Ins-
tituciones de Educacion Superior

en Trabajo Social (RENIESTS) de
la que forma parte esta facultad,
con la presidenta de la Republica,
la doctora Claudia Sheinbaum
Pardo, para reconocer y visibilizar
la incidencia de esta vocacion en
otros espacios y sectores, no solo
en el gobierno o la sociedad civil,
sino también en la iniciativa pri-
vada en los que siempre ha sido
importante su labor.

“Estuvimos reflexionando
también sobre el trabajo social
como profesion en México y a ni-
vel nacional estamos participan-
do con la Red de Trabajo Social y
con otros organismos que forma-
mos parte como facultad, como
la Academia Nacional de Inves-
tigacion, la Asociacion Mexicana
de Trabajadores Sociales, AMIET,
en un posicionamiento en donde
le solicitamos a la presidenta de
la Republica y a través de esta

representacion de la RENIESTS
que mejore condiciones para las
y los trabajadores sociales, que
haya mejores condiciones en lo
laboral, haya mejores condiciones
también en ese posicionamiento.
El trabajo social tiene mucho que
aportar en todo el espacio de

lo social, en la educacién, en la
salud, en lo laboral, en las areas
penitenciarias o juridicas, en la
asistencia social, hay mucho que
aportar el trabajador social y
siempre hemos estado presen-
tes”, sefialo.

Finalmente, invitd a toda la
comunidad que integra esta facul-
tad para que se sigan sumando
a los trabajos de mejora conti-
nua que permitan formar masy
mejores trabajadores sociales;

y dio paso a la presentacién del
curso por el licenciado Brayan
Jesus Ramirez Barrantes, quien
hablé de los tipos de comunica-
cién; comunicacion no verbal; la
importancia de la escucha activa
y algunas técnicas para lograr
una comunicacion asertiva como
parte del contenido.a*®

CINDY DIAZ
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/ FACE

Realiza la Semana Institucional de Capacitacion
y Actualizacion Docente y Disciplinar

on la certeza de que la formacion

permanente es parte esencial de

la vida universitaria, la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad
Auténoma de Sinaloa (UAS) llevé a cabo,
del 18 al 20 de agosto, la Semana Institu-
cional de Capacitacion y Actualizacién Do-
cente y Disciplinar, en la que participaron
poco mas de treinta profesores y profeso-
ras.

La doctora Laura Alicia Ruiz Lépez, di-
rectora de la Unidad Académica, explicé
gue estos espacios no se limitan a trans-
mitir contenidos, ya que a su vez buscan
transformar la practica docente.

“El objetivo de esta semana es trabajar
en las areas de oportunidad, que nos han
manifestado nuestros estudiantes, en su
percepcidn de la actualizaciéon docente y
disciplinar”, explicd.

Sobre la agenda de trabajo, precisé

que a lo largo de la semana se analizarian
metodologias de ensefianza, recursos pe-
dagogicos innovadores y estrategias de
acompafamiento académico, iniciando
con la primera sesion: el curso-taller “Ajus-
tes razonables a alumnos con autismo, dis-
capacidad intelectual o neurotipicos”, im-
partido por la doctora Claudia del Carmen
Morales Ledn.

“Lo que nos ofrece la UAS, de mane-
ra coordinada con la secretaria académi-
ca universitaria, es una gran oportunidad
para actualizarnos sin ningun costo y apro-
vechar lo que los expertos han investigado
en estos temas”, senalé.

Cabe destacar que, cada uno de los in-
tercambios académicos, estuvieron respal-
dados por especialistas en distintas areas,
quienes compartieron enfoques y herra-
mientas de fortalecimiento.a®

ASHLEY VALDEZ
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Lleva a cabo curso de induccion
y reunion con padres de familia

on el fin de dar la bienvenida al ci-

clo escolar 2025-2026, la Facultad de

Ciencias de la Tierra y el Espacio (FA-
CITE) de la Universidad Auténoma de Sina-
loa (UAS) sostuvo una reunion con padres
de familia y un Curso de Induccién para
estudiantes de primer grado de los progra-
mas educativos de Astronomia; Ingenieria
Geodésica; Geoinformatica e Ingenieria
Aerondutica.

En el Auditorio Planetario Ing. César
Sanchez Montoya se dieron cita los mas
de doscientos alumnos de nuevo ingreso
divididos en dos dias a quienes atendio el
director del plantel, el maestro en ciencias
Anibal Israel Arana Medina.

“El propdsito es obviamente, como ya
comenté, dar la bienvenida a la universi-
dad y a la facultad, pero también una jor-
nada informativa para efecto de que ellos
tengan mayor claridad en cuanto a los pro-
cesos académicos y administrativos que
los involucran; y aprovechando la jornada,
dirigirnos a los padres de familia para dar-
les a conocer de manera también sustanti-
va a qué universidad estan ingresando sus
hijos”, dijo.

A los padres de familia presentes, Ara-
na Medina les agradecié por confiar en

esta institucion con mas de 150 afios de
experiencia.

“El mensaje es que a pesar de las in-
certidumbres que ellos puedan tener en
esa toma de decisiones tan importante
en la vida, que sientan la confianza de que
de parte de la universidad y de la unidad
académica tenemos las condiciones de in-
fraestructura, de personal, para que pue-
dan desarrollarse en su estancia académi-
ca con nosotros. Y a los padres de familia,
de manera muy puntual, el mensaje es que
no descuiden la trayectoria escolar de sus
hijos, que no se relajen, que sigan en un
monitoreo constante porque estamos ha-
blando de lo mas importante que tenemos
los seres humanos que son la descenden-
cia de los hijos”, subrayo.

Posteriormente dio un breve recorrido
por la historia de la UAS; destacé los logros
en academia e investigacion que ha obte-
nido la universidad en los ultimos afios; ha-
blé de la extensidon de la cultura y el arte,
y reconocio los logros de los deportistas
universitarios de alto rendimiento.

La jornada se extendid hasta el medio-
dia y se impartié durante dos dias de tra-
bajo.a*

CINDY DIiAZ
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/ FCA

Ponen en marcha la
XXXVI Semana
de Actualizacion
Docente,
Disciplinar y
Administrativa

n la idea de mantener al personal uni-
versitario en constante evolucion y re-

forzar la atencion integral que ofrece
la Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS),
la Facultad de Contaduria y Administracion
(FCA) puso en marcha la XXXVI Semana de
Actualizacidn Docente, Disciplinar y Admi-
nistrativa con la conferencia magistral “El
camino hacia tu mejor versidén” a cargo de
la maestra Angelita Garcia Gonzalez.

El doctor Victor Manuel Mizquiz Reyes,
director de la FCA, destacé que, durante los
ultimos 18 afios estas actividades se han
encargado de actualizar al personal confor-
me a las necesidades actuales que deman-
da la sociedad, con base a las nuevas tecno-
logias, conocimientos, tendencias y formas
de aplicar el conocimiento.

“Esto nos permite a nosotros enfrentar
con éxito todos los retos del Ciclo Escolar
25-26 (...) es en respuesta a este PDI, Con
Visién de Futuro 2025 y ahora con el PDI
2029, pero también es una respuesta a los
retos, exigencias y problematicas que se
presentan en la sociedad y que el gobierno
tanto estatal, federal como municipal y la
iniciativa privada nos demandan y nos exi-
gen”, enfatizo.

Dentro del programa participa el Cen-
tro de Innovacién y Desarrollo Educativo
(CIDE), por lo que el doctor Martin Pas-
tor Angulo, director de este, sefialé como
oportuno que la planta trabajadora de la
FCA desee capacitarse y actualizarse, ya
gue es necesario estar al tanto de las nue-
vas herramientas y metodologias disponi-
bles para hacer de las aulas lugares mas
dinamicos.

“Los profesores tenemos que ser mas
dindmicos, tenemos que ser mas proacti-
vos, tenemos que ser mas colaborativos,
utilizar la tecnologia como algo cotidiano,
como parte de nuestro trabajo y eso es lo
gue estamos tratando de ayudar en este
caso a la Facultad de Contabilidad y Admi-

nistracion”, indico.

La ponente y colaboradora de la Uni-
dad de Bienestar Universitario (UBU), por
su parte, explicd que con la conferencia se
busca ampliar y reforzar las habilidades que
permitan ser mejores personas y dar una
atencion de calidad a la comunidad, tal y
como lo encomienda el Rector Jesus Ma-
dueia Molina.

“Nosotros seguimos replicando todas
esas encomiendas, nuestra directora, la
doctora Sofia Angulo Olivas, también nos
encarga mucho que llevemos a cabo ese
tipo de actividades, reforzando y siempre
teniendo en mente el bienestar integral
para toda la Universidad Auténoma de Si-
naloa”, resalto.

Cabe mencionar que durante la semana
se contard con diferentes actividades como
conferencias, talleres y reuniones que abo-
nen a la formacién de trabajadores prepa-
rados para enfrentar los retos del nuevo
ciclo escolar.a®

ANTONIO ARBALLO

/ Facultad de Biologia

Brindan charla con
estudiantes de
licenciatura de
nuevo ingreso

n el marco del nuevo ciclo escolar
E2025—2026, la Facultad de Biologia

de la Universidad Auténoma de Si-
naloa sostuvo una charla con estudiantes
de nuevo ingreso de las dos licenciaturas
que oferta, denominada Introduccidén a la
vida universitaria; el objetivo es brindar
al alumno informacién que le ayude a dar
esa transicion de bachillerato al nivel su-
perior.

Ingmar Sosa Cornejo, director de la
unidad académica, acompafiado de su
equipo de trabajo, al dar la bienvenida a
la que serd su casa por cuatro afos, les
comunicé sus derechos como universita-
rios principalmente el recibir una educa-
cién de calidad, asi como sus obligaciones
a este nivel.

“Implica que el estudiante conozca
cada departamento para que ellos pue-
dan auxiliarse y desarrollarse dentro de
la misma, ademas diferentes temas que
complementen su vida universitaria, asf

Ingmar Sosa Cornejo,
director de la Facultad
de Biologia.

'+ JuanJosé Rios Tostado,

/ profesor investigador de
I = la Facultad.

como apoyar aquellos alumnos que vie-
nen con alguna deficiencia, fortalecer-
los”, compartid.

A los padres de familia les dijo que sus
hijos estan seguros y que escogieron ade-
cuadamente su carrera, por lo que, estén
seguros de que recibirdn una educacion
de calidad en ambos turnos.

“Se ve en esta pequeia charla que
vienen decididos y que estan bien iden-
tificados con lo que quieren hacer y rea-
lizar, por lo que, mi mensaje es que no
se les apague ese fuego, que siempre
pregunten y que nunca se queden con

alguna duda por minima que esta sea”,
expreso.

Por su parte, Juan José Rios Tostado,
profesor investigador de la Facultad in-
vitado para disertar esta charla, dio al-
gunos consejos y recomendaciones para
enfrentar este nuevo reto el que califico
de no facil pero tampoco imposible, ya
que muchos de estos alumnos llegan con
expectativas a este nivel, desde miedo y
preocupaciones hasta pensar que serd
facil o dificil; aclaré que es mas de com-
promiso y responsabilidad, acompanados
desde luego de sus profesores y departa-
mentos.

“Su llegada a la Universidad es una
etapa nueva, pero no por ello se tiene
que tirar al descanso y confiarse, poco a
poco tienen que tirar a las irresponsabi-
lidades y los consejos es en el sentido de
que ellos se adapten lo mas pronto po-
sible y que aprovechen todas las herra-
mientas que van a tener a la mano para
que lleven a buen curso su estadia en la
carrera”, exhorto.

Entre los primeros retos que asumiran
estos alumnos, dijo, es que tendran que
organizar su horario ya que en el nivel
preparatoria se posee bastante tiempo
libre en comparacién de un universitario,
ya que va acompanado de responsabili-
dades y compromisos, de otras formas de
evaluar a este nivel, puesto que deberia
plantearse que es su futuro.a®

AMERICA CASTRO
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Realiza un encuentro con mas
de 500 padre de familia de
estudiantes de nuevo ingreso

on el inicio del ciclo escolar 2025

2026 programado para este 25 de

agosto, la Facultad de Contaduria y
Administracién (FCA) de la Universidad Au-
ténoma de Sinaloa (UAS) llevé a cabo un
encuentro con mas de 500 madres y padres
de familia de estudiantes de nuevo ingreso
de sus cuatro licenciaturas en modalidad
semiescolarizada, con el propésito de for-
talecer el acompafiamiento académico de
quienes estan por iniciar su formacidn pro-
fesional.

En representacion del rector, doctor Je-
sus Maduena Molina, el vicerrector de la
Unidad Regional Centro, doctor Wenseslao
Plata Rocha, reconocio el interés de los pa-
dres de familia por participar activamente
en la vida universitaria de sus hijos.

“Sean bienvenidos a la Universidad Au-
ténoma de Sinaloa (UAS), sobretodo no nos
dejen solos, sus hijos nos necesitan a uste-
des y a nosotros, para poder en un momen-
to determinado tener grandes personas no
solamente profesionistas, sino personas de
bien”, indicé.

El encuentro se realizd en la Torre Aca-
démica Culiacdn y conté como anfitridén
con el director de la facultad, doctor Victor
Manuel Mizquiz Reyes, quien recibié con
agrado a los asistentes y resaltd la impor-
tancia de establecer un vinculo directo con
las familias.

“El objetivo primordial es reconocer
y construir un puente para llevar a cabo
una corresponsabilidad en la formacidn de
nuestros jovenes estudiantes que ingresan
a la Universidad a nivel licenciatura ”, expre-
so.

De la misma manera, un punto central
del mensaje de Mizquiz Reyes fue un llama-
do a confiar en el respaldo institucional que
la Mdaxima Casa de Estudios brinda a sus
hijos.

“La Facultad de Contaduria y Adminis-
tracidon (FCA), se ha posicionado como la
mejor facultad de negocios en todo el no-
roeste del pais y de las primeras a nivel na-
cional, y que los papas de los estudiantes
conozcan la calidad educativa de la Univer-
sidad que eligieron para sus hijos”, enfatizo.

Es importante mencionar que durante
la jornada se compartié informacidn sobre

el reglamento escolar, los programas de
tutorias, asesorias y actividades extracurri-
culares, asimismo, se incluyo la conferencia
“El camino hacia tu mejor versiéon”, impar-
tida por la maestra Angelita Garcia Gonza-
lez, colaboradora de la Unidad de Bienestar
Universitario (UBU).a*

ASHLEY VALDEZ

/ Facultad de Medicina

Lleva a cabo curso de induccion @ mas de 800 jovenes
gque inician la Licenciatura de Medicina General

on una participacion aproximada a

los 800 jovenes que este lunes 25

de agosto estaran iniciando ya sus
estudios en la Licenciatura de Medicina
General, en la Facultad de Medicina de la
Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS)
se llevé a cabo el curso de induccidn,
en el cual en su mensaje de bienvenida
el doctor Luis Alberto Gonzalez Garcia,
destacd que esta capacitacion es crucial
porgue entre los puntos que se manejan

se destacan los valores éticos, cientificos
humanistas de la profesion.

“El objetivo principal es darles la
bienvenida a todos los jévenes, que as-
piraron y lograron tener un espacio en
la Universidad Auténoma de Sinaloa, en
la Facultad de Medicina, es para poder ir
introduciéndolos a lo que es nuestra uni-
versidad, a que ellos conozcan, nuestra
historia, cdmo funciona su préxima facul-
tad, y empiecen a tener ese sentido de

pertenencia”, detalld.

El director de esta unidad académica,
acompafado por un gran numero de per-
sonal docente y administrativo, ante los
cientos de jovenes apuntd que afio con
afo se realiza este curso ya que se ha va-
lorado que con esto se les da mayor con-
fianza para afrontar con éxito la carrera,
ya que lo que se les viene de aprendizaje
es algo de mucho profesionalismo y ca-
lidad.

“La Universidad Auténoma de Sinaloa
hace un esfuerzo muy importante para
incrementar los numeros y recibir a la
mayor cantidad posible, ellos deben de
sentirse muy orgullosos de haber obte-
nido esta oportunidad de pertenecer a
la Facultad de Medicina y a la UAS. De-
ben de corresponder con su dedicacion
y esfuerzo para ser buenos estudiantes y
terminar siendo unos buenos profesionis-
tas”, afirmé.

El galeno universitario indicé que
este curso de manera paralela también
se llevd a cabo, si bien de manera pre-
sencial en Culiacan, también de forma
virtual se desarrolld en Los Mochis,
Guasave y Mazatlan, afiadiendo que el
caso del grupo A se estara realizando de
manera parecida y asi todos los jévenes
estén en la misma sintonia y conozcan a
grandes rasgos la institucion en la que se
han inscrito.a®

CONCEPCION QUINTANA
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Lleva a cabo la Jornada de Analisis del Curriculo
UAS 2024 en la Unidad Regional Centro

T

b

de Analisis del Curriculo UAS 2024 en
las instalaciones de la Torre Acadé-
mica Culiacdn, un espacio de formacién y
reflexidon educativa para el fortalecimiento
del nivel medio superior, al cual convergie-
ron directivos, secretarios académicos, ad-
ministrativos y coordinadores de extension,
ademads de cuerpos académicos del nivel
bachillerato de la Unidad Regional Centro.
Marisol Mendoza Flores, directora ge-
neral de Escuelas Preparatorias, estuvo
acompafada de autoridades universitarias
en la puesta en marcha de estos trabajos.
Agradecié su presencia en esta actividad
que pretende identificar si se estd imple-
mentando con base a los lineamientos de la
Nueva Escuela Mexicana, que se enmarca
en los estatutos federales y lineamientos
como Universidad Auténoma de Sinaloa.
“La intencion de estar esta mafana es
analizar todos los lineamientos que contie-
ne el Bachillerato, e identificar como veni-
mos implementando a través del docente
en el aula ante los estudiantes, ya que todo

E ste fin de semana continué la Jornada

lo que se haga impacta al estudiante”, se-
fald.

A un afio de haberse puesto en marcha
este plan de estudios 2024, mencioné que
en él se incluyen cultura, deporte y forma-

cion socio emocional, lineas que vienen a
reforzar la formacion académica del estu-
diante.

“Son alumnos que se vienen formando
como autodidactas, alumnos que el apren-

La intencion de estar esta
manana es analizar todos los
lineamientos que contiene el
Bachillerato, e identificar como
venimos implementando a
través del docente en el aula
ante los estudiantes, ya que
todo lo que se haga impacta al
estudiante”.

Marisol Mendoza Flores

dizaje significativo es lo primordial de este
plan curricular, donde lo que él rescata en
cada una de sus asignaturas va y las aplica
en su contexto”, detallé.

Por su parte, Wenseslao Plata Rocha,
Vicerrector de la Unidad Regional Centro,
coincidié que, en la idea de seguir trabajan-
do en la implementacion de este modelo
educativo, el bachillerato tiene a bien cono-
cer lo que implica tener un nuevo curriculo.

“Ellos a partir de este lunes, ya trabaja-
ran directamente con el alumno, los profe-
sores; como saben ustedes, la cobertura uni-
versal en el nivel medio superior y superior
se ha dado de manera total, en ese sentido
no solo se abren las puertas a los estudiantes
y aspirantes, sino que también se implemen-
tan programas educativos de calidad perti-
nentes en ambos niveles”, destacé.

En el analisis que en esta jornada se ha
hecho en cada unidad regional donde hay
debate y trabajo colaborativo, ademas de
lluvia de ideas donde analizan las bases
teodricas, didacticas y psicoldgicas de este
curriculo, tal como estad pensado y este se
lleve a cabo, Armando Flérez Arco, asesor
de Rectoria en el nivel bachillerato, dijo que
de este documento extenso se han selec-
cionado aspectos clave.

“Ha habido mucho aporte de ideas don-
de venimos a traer y a llevar, puesto que a
partir de las experiencias que ellos tienen
en sus escuelas enriquecen la perspectiva y
el documento”, considerd.

De los aspectos detectados, dijo, es el
desempefio del alumno y el que se espera
del maestro, asi como del propio director,
ademads de hacer un énfasis en el aprendi-
zaje significativo que es a lo que se aspira,
asi como aspectos basicos sobre el funcio-
namiento de la escuela.a®

AMERICA CASTRO
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a educacién continua en el 4mbito

universitario se ha consolidado como

un pilar fundamental para fortalecer
la profesionalizacién docente, misma que
se concibe como un proceso dindmico
que se nutre de experiencias formativas,
actualizacién disciplinar y desarrollo de
competencias pedagdgicas, en concordan-
cia con las politicas nacionales y los marcos
institucionales vigentes.

En un entorno caracterizado por los
rdpidos cambios sociales, tecnolégicos
y pedagdgicos, los docentes requieren
actualizacién permanente para responder
con pertinencia a los desafios de la edu-
cacién superior, tal como se sefiala desde
la perspectiva nacional, es decir, la Ley
General de Educacién Superior (LGES) y
el Sistema de Evaluacién y Acreditacién de
la Educacién Superior (SEAES) promue-
ven la mejora continua como un principio
rector de las instituciones educativas.
Dicho sistema enfatiza la importancia de
la evaluacién diagnéstica y formativa, ast
como la articulacién de los procesos de
autoevaluacién y acreditacién para garan-
tizar la calidad educativa. En este marco, la
formacién docente permanente es conce-
bida como un componente esencial para
la transformacién de las instituciones de
educacién superior, orientando la prictica
académica hacia la inclusidn, la equidad y
la excelencia (CONACES, 2023).

La educacién continua se convierte asi
en una herramienta estratégica que permite
a los profesores universitarios alinear su
quehacer pedagégico con las politicas na-
cionales de equidad, innovacién y respon-
sabilidad social. Programas de capacitacién
en temas de evaluacién por competencias,
inclusién educativa, interculturalidad y
tecnologfas emergentes no solo fortalecen
la préctica docente, sino que también
impactan directamente en la calidad de
los aprendizajes de los estudiantes. De esta
forma, la actualizacién constante responde
a la exigencia de un sistema educativo que
busca cerrar brechas y garantizar el acceso
a una educacién superior de calidad para
toda la poblacién.

En el caso particular de nuestra ins-
titucidn, la implementacién del Modelo
Educativo 2022 representa un marco
orientador clave para la profesionalizacién
docente. Este modelo se fundamenta en
un enfoque humanista, constructivista y
centrado en el aprendizaje, que coloca al
estudiante en el centro del proceso formati-
vo y reconoce al docente como facilitador,
mediador y gufa del aprendizaje significa-
tivo (UAS, 2022). La educacién continua
en la UAS se articula con dicho modelo,

FORMACION
ACADEMICA

Educacion continuay

profesionalizacion docente:
un compromiso universitario
con la transformacion educativa

impulsando la formacién de profesores
que desarrollen competencias profesionales
integrales y que promuevan la formacién
critica, creativa y ética de los estudiantes.
Un aspecto relevante del Modelo
Educativo UAS es su énfasis en la respon-
sabilidad social, la inclusién y la igualdad
de género, lo cual requiere que los docentes
se encuentren en permanente actualiza-
cién para poder traducir estos principios
en précticas concretas en el aula. En este
sentido, los programas de formacién
continua contribuyen a que los académicos
adopten metodologfas activas, tecnologfas
educativas y estrategias did4cticas alineadas
con los desafios actuales, fortaleciendo
con ello la pertinencia y la calidad de los
programas educativos. De ahf la pertinen-

cia del programa de Diplomado Desarrollo
de habilidades docentes: La transversalidad
del SEAES, préximo a desarrollarse en su
3ra edicién.

La convergencia entre las politicas na-
cionales y el Modelo Educativo UAS per-

mite visualizar a la educacién continua no

solo como un mecanismo de actualizacién,
sino como un compromiso ético y social de
la docencia universitaria. La profesionaliza-
cién docente, cuando se nutre de proce-
sos de formacién alineados con marcos
normativos nacionales e institucionales, se
convierte en un motor de transformacién
educativa que repercute en la sociedad al
formar profesionales mds competentes,
criticos y socialmente responsables.
Finalmente, es importante sefialar que

la educacién continua también potencia

el sentido de pertenencia y comunidad
académica dentro de la UAS. Al propiciar
espacios de reflexién colegiada, intercam-
bio de experiencias y construccién colectiva
de saberes, se fortalece no solo la prictica
individual del docente, sino también la
identidad institucional y la capacidad de
respuesta de la universidad frente a los
retos de la sociedad contempordnea.a®

Dra. Weendy Noemi RIVERA
CASTILLO, responsable del Programa
Institucional de Evaluacién, Formacién
y Actualizacién Docente (PIEFAD)
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Distingue a academicos que lograron su
ingreso, permanencia y ascenso en el SNII

de la Universidad Auténoma de Sinaloa

(UAS) distinguid a integrantes del Claus-
tro Académico del Posgrado en Educacion
y a egresadas y egresados que hoy forman
parte de la planta docente de licenciatura,
quienes lograron su ingreso, permanencia y
ascenso en el Sistema Nacional de Investi-
gadoras e Investigadores (SNII).

La directora de la Facultad, doctora Lau-

La Facultad de Ciencias de la Educacién

ALT

UNIVERSIDAD

DIRIGIDO A:

Docentes, Tutores, personal

encargado de la formacion estudiantil, de

nivel medic superior, nivel superior y posgrado, asi

OBJETIVO:

Formar tutores de apoyo especializados para la in-
clusién con competencias integrales que les permitan
Identificar, atender, educar y orientar a estudlantes en
sitwacion de vulnerabilidad o con aptitudes sobresali-
entes, promoviendo su desarrollo en dreas de poten-
clalidad. Estos tutores brindaran un acompanamiento
conflinue a bo largo de la travectonia escolar, creando
condicienes dptimas de accesibilidad a los contenidos
curriculares, a la comunicacidn, a las espacios aducati-
vos v a las tecnologlas. De este modo, se favorecerd una
educacion humanista, inclusiva, equitativa y de cali-
dad, alineada con los principios del Modelo Educativo
UAS 2022

PLATAFORMA: AULA VIRTUAL SAU

FECHA! 27 DE AGODSTO AL 17 DE DICIEMBRE DE 2025,
DlA: MIERCOLES

HORA: 16:00 A 19:00 HRS.

CUGTA DE RECUPERACION:

Docentes externos: 51,300.00 MXN.

Opcién de titulacion: 54,800,00 MEN.

Docentes y administrativos UAS, Personal del |
pregrama y brigadistas de ADI-UAS, respon-
sables de tutorias y personas con discapacidad:
$800.00 MXN.

@pmgrama-adiuls@msumdu.m

SECRETARIA ACADEMICA UNIVERSITARIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SECRETARIA ACADEMICA UNIVERSITARIA
PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

INVITAN AL DIPLOMADO:

ACION DE TUTORES DE APOYO
SPECIALIZADOS PARA LA INCLUSION

como estudiantes en etapa del proceso de titulacién.

| ENACCION POR LA INCLUSION |

ra Alicia Ruiz Lopez, presidid la ceremonia de
entrega y destacé que tanto la planta docente
como la comunidad de posgrado han compro-
bado su capacidad para aportar al desarrollo
cientifico y social desde el dmbito educativo.

“Esto nos habla del compromiso que
ellos tienen para la calidad educativa y mo-
tivar, porque a la vez que tenemos 6 inte-
grantes del claustro académico, pero tam-
bién egresados de nuestro posgrado, que a

Y SSEEL As

Algngien =

Shaiititet

DURACION:

m ﬂ 224 HORAS

MODALIDAD:
VIRTUAL

TEMARID:

MODULO I Politicas, Culturas, Valores y Ambientes
Inclusivos para una educacidn Equilativa ¥ Humanista,
MODULD Il Caractaristicas de estudiantes con
MNecesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE)
con discapacidad o newrodivergentes, con los ajustes
razonables ¥ apoyos compensatorios para su plena in-
clusion en el aula regulary en los espacios universitari-
o5

MODULD Ik Caractaristicas de sstudiantes con
MNecasidades Espacificas de Apoyo Educativo (NEAE)
sin discapacidad con |os ajustes raronables y apovos
compensatornos recesanos para su plena inclusién en
los espacios universitarios, fomentanda condiciones
da pertenancia, respeta y valoracion.

MOADULE IV: Disenio y aplicacidn de material pedagdgi-
co innovador ¥ herramientas de asistencia para elimi-
nar barreras en el acceso a los contenidos curriculares,
promoviendo practicas Inclusivas desde las actividades
en el aula hasta la  evaluacidn  formativa.
MODULO W Desarrollo de iderazge, capacidad do
gestion y redes de apoyo para ka promocidn de amibi-
emtas inclusivos y el fortalecimiento de la autonomia y
funclonalidad social del estudiante.

|

PROGRAMA ATENCION A LA DIVERSIDAD

la vez son maestros de la licenciatura ellos
han sido motivados”, afirmad.

De la misma manera, subrayo que el re-
conocimiento pone de manifiesto la capa-
cidad de la Facultad para generar investiga-
cion con impacto social, donde se requiere
de propuestas innovadoras y pertinentes
frente a los desafios.

“Nosotros solo somos la fuente para
gestionar, impulsarlos y darles las herra-
mientas que necesiten, todo lo que esté en
nuestras manos como Facultad para ges-
tionar lo que ellos necesitan para generar
estas investigaciones, trabajos y publicacio-
nes”, sostuvo.

Para concluir, la directora subrayd que la
Unidad Académica continuara cumpliendo
su misiodn de respaldar a la comunidad aca-
démica y de posgrado en los procesos de
formacion y evaluacion, reconociendo su
capacidad para cimentar y ampliar su tra-

Agradecerles mucho el amor,
la vocacion que tienen, porque
no es facil dejar tiempo de su
vida, para dedicarlo a lo que es
la docencia y la investigacion,
que no solo es llegar, sino
también, la permanencia, un
acceso y ese reconocimiento
que tienen que mantener”.

Alicia Ruiz Lopez

yectoria dentro de este sistema.
“Agradecerles mucho el amor, la voca-
cion que tienen, porque no es facil dejar
tiempo de su vida, para dedicarlo a lo que
es la docencia y la investigacion, que no
solo es llegar, sino también, la permanen-
cia, un acceso y ese reconocimiento que

tienen que mantener”, agrego.a*
ASHLEY VALDEZ




22 = LUNES 25 DE AGOSTO DE 2025

l

Con Vision de Futuro 2029

/ En instituciones nacionales e internacionales

Siete estudiantes de la Licenciatura en
Odontologia realizan movilidad estudiantil

racias a los convenios que mantie-
G ne la Universidad Auténoma de Si-

naloa (UAS) con instituciones tanto
del pais, como del extranjero, hoy en dia 7
jévenes estudiantes de Odontologia estan
realizando movilidad estudiantil, 5 en la
Universidad de Guadalajara y dos en la Uni-
versidad de Buenos Aires, Argentina, hecho
que sin lugar a dudas es una inversion va-
liosa en la formacién de los jévenes, ya que
los prepara para una practica profesional
exitosa y adaptable a un mundo en cons-
tante cambio, destacé el doctor Manuel
Manjarrez Guerrero.

El encargado de la direccién de la Facul-
tad de Odontologia de UAS fue enfatico en
sefialar que la movilidad estudiantil, la cual
sera de agosto a diciembre y que la univer-
sidad tiene becas de estimulo para los jove-
nes que la realizan, fomenta la adaptacion,
la independencia y la resolucién de proble-
mas, habilidades esenciales para el éxito en
practica profesional.

“La verdad nos enorgullece tener esos
muchachos en movilidad, nos ayuda a no-
sotros mucho como Facultad para que ellos
se vayan y tengan esa vinculacién con las
otras Universidades”, apuntd.

El académico universitario menciono
que es fundamental para cualquier estu-
diante de licenciatura y bueno especial-

La verdad nos enorgullece

tener esos muchachos

en movilidad, nos ayuda

a nosotros mucho como

Facultad para que ellos se

vayan y tengan esa vinculacion

con las otras Universidades”.
Manuel Manjarrez Guerrero

mente en el area de Odontologia, este tipo
de estancias, toda vez que se les brinda la
oportunidad de aprender nuevas técnicas,
tecnologias y enfoques clinicos que pueden
no estar disponibles en esta casa de estu-
dios.

“Es enriquecer el conocimiento de los
muchachos, ellos alld se hace una homo-
logacion de materias y ellos van alld y ha-
cen sus practicas, son otros lugares, otras
formas de atender y también tenemos los
gue vienen aca con nosotros, igualmente”,
expreso.

Cabe mencionar que en esta Facultad
de Odontologia también el encargado de
la direccién dio la bienvenida a 500 jéve-
nes de nuevo ingreso, los cuales estaran
recibiendo curso basico que les ayude a
familiarizarse con la unidad académica y
conozcan desde lo que son las clinicas y
espacios, ademas las funciones de los di-

Manuel Manjarrez
Guerrero, encargado de la
direccidn de la Facultad de
Odontologia.

ferentes departamentos, en la idea de que
el préximo lunes 25 de agosto estén listo
para el inicio formal del ciclo escolar 2025-
2026.a%

CONCEPCION QUINTANA

MEDICATON =

Campana de donacion de medicamentos en buen
estado (no caducados) para mejorar la aténcion

Periodo: Agosto — Noviembre 2025

¢Qué donar?
Puedes donar cualquier tipo de medicamento
en buen estado, pero se priorizan los siguientes:

D

Ibuprofeno

59000

Paracetamol

Vida suero Salbutamol Omeprazol

oral inhalado

20

chlofenam Antlbmtmos

Solucién
glucosada

Snluclun
salina

20 O

Oxido
de zinc

Difenhidramina

:Unete a Medicaton!

Dona medicamentos no cacudados
y contribuye a la salud estudiantil.

Difenidol Ondansetrén Butilhinscina

{butilbromuro
de filoscina)

¢
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Todo listo para la gran final del 5°
Concurso de la Cancion Inédita UAS 2025

uego de seleccionar a las 10 composi-

ciones que clasificaron a la ultima eta-

pa, la Universidad Auténoma de Sinaloa
(UAS) a través de la Coordinacion General
de Extension de la Cultura anuncid la gran
final del 5° Concurso de la Cancién Inédita
genero libre UAS 2025, el proximo martes
26 de agosto, a las 11:00 de la mafana, en
el teatro de la Torre Académica Culiacan.

El doctor Homar Medina Barreda, titu-
lar de Extensidn de la Cultura, invito a la co-
munidad universitaria y publico en general
a presenciar la final de este certamen que
se realiza en conjunto con la Banda el Reco-
do de Don Cruz Lizdrraga y apoyar al talento
sinaloense.

“Tendremos a los 10 finalistas de esta
final de la cancidn inédita, género libre. Te-
nemos musica ranchera, tenemos baladas,

]

{}' :%

tenemos rock, tenemos pop, que va a estar
presente, sones también vamos a tener en
este quinto concurso de la cancidn inédita”,
dijo.

Comunicd que como parte de los invita-
dos especiales y fungiendo también como
jurado calificador para elegir a las tres com-

Homar Medina Barreda,
titular de Extensién de la
Cultura.

/

posiciones ganadoras, estaran integrantes
de la madre de todas las bandas, “El Re-
codo”, agrupaciéon musical que desde hace
aflos mantiene una estrecha relacién con
la universidad y que, apoyan fuertemente
este concurso.

“Esta vez en conjunto con la banda El
Recodo se decidid hacerlo género libre,
para tener mas compositores, para que su
obra sea vista, sea escuchada por la socie-
dad y apoyar en el desarrollo de estos au-
tores que es muy importante para nosotros
como escuchas, estar conociendo la nueva
propuesta musical que tienen los nuevos
autores sinaloenses”, expreso.

Recordd que la convocatoria de este
concurso formo parte del Festival Interna-
cional Universitario de la Cultura 2025 vy

estuvo abierta a la comunidad universita-
ria y a todos los compositores del estado
de Sinaloa, obteniendo una gran respuesta
de participacién, hecho que hizo dificil la
seleccidn de las 10 composiciones que van
rumbo a la gran final.

“Van a estar de manera presencial, sola-
mente tenemos una compafiera, una com-
positora que va a estar de manera virtual
a través de su video que se va a presentar,
que también es valido (...) el publico puede
esperar grandes composiciones, grandes
arreglos musicales, que se van a presentar
con sus propios grupos. Vamos a tener un
gran derroche de talento, talento sinaloen-
se, al cual esta apoyando la Universidad
Autonoma de Sinaloa y la Banda Recodo de
Don Cruz Lizarraga”, notificd.

Medina Barreda reiterd la invitacion
a estar presentes en el 5° Concurso de la
Cancion Inédita y a apoyar el talento sina-
loense, este martes 26 de agosto, en punto
de las 11:00 de la mafiana, en el Teatro de
la Torre Académica Culiacan, la entrada es
totalmente libre.a%

MARTHA ORTEGA

Lanza Editorial UAS promocion de libros con el 40
por ciento de descuento durante todo el mes de agosto

urante todo el mes de agosto, la

Editorial de la Universidad Autoé-

noma de Sinaloa (UAS) estard ofre-
ciendo un 40% de descuento en todos
sus libros, como parte del quehacer en el
fomento de la lectura entre jovenes y pu-
blico en general, asi lo anuncié la doctora
Azucena Manjarrez Bastidas, directora
del sello editorial universitario.

“Laidea de hacer esta promocién de te-
ner los libros a mitad de precio estd orienta-
da a que los jovenes, ademas de enfocarse
en sus temas académicos, también puedan
tener una diversidad o una opcion de acer-
carse a las obras literarias, el libro siempre
va a salvarnos de todo”, expresa.

La directora destacd que el catdlogo
Editorial de la UAS abarca todas las areas
del conocimiento, incluyendo historia,
salud, filosofia, asi como una amplia ofer-
ta literaria con obras de poesia, cuento y
novela.

En ese sentido menciond que entre los
titulos que el publico puede adquirir se en-
cuentran libros reconocidos como El Giiilo
Mentiras del maestro de Damaso Murua,

Azucena Manjarrez
Bastidas, directora de
Editorial UAS.

T X

La poesia reunida de Coral Bracho, obras
de Vicente Quirarte, de Jaime Labastida,
Adolfo Castafion y autores jovenes emer-
gentes como Enna Osorio, Marlene Zertu-
che, Zel Cabrera e Ivan Rocha, dentro de
la coleccion Perseo Vencido, dedicada a la
poesia de nuevo formato.

“Es una parte muy importante de la
direccién de Editorial, publicar las inves-
tigaciones que estdn haciendo nuestros
autores y nuestros investigadores univer-
sitarios, esa es una parte, y hay otra parte
que tiene que ver con la literatura, que
también hay un catidlogo muy importante
de autores regionales y nacionales, inclu-

so internacionales. Entonces, tratamos
de tener este equilibrio de las dos partes,
académico y lo literario”, dijo.

Informé que los libros estaran dispo-
nibles con el 40% descuento durante todo
el mes de agosto, con punto de venta en
las oficinas de la Editorial UAS, ubicadas
en calle Burdcratas #274-3 Ote., Colonia
Burdcrata, con horario de atencion de
9:00 de la mafiana a 5:00 de la tarde.

Manjarrez Bastidas invité a aprove-
char estos descuentos y, también adelan-
té que, una vez iniciado el ciclo escolar,
arrancara el programa “Los libros en tu
facultad”, con el que se llevard esta ofer-
ta editorial directamente a las escuelas y
facultades de la UAS, ademds de nuevos
proyectos de fomento a la lectura.

“La idea es todos los libros que de
repente pueden parecer inaccesibles
puedan estar a un muy muy bajo costo
para que acompainen también a nues-
tros jovenes universitarios y no universi-
tarios también”, comento la directora de
Editorial UAS.a*

MARTHA ORTEGA
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Nuestros libros

“EL QUE AMA LA LECTURA, TIENE TODO A SU ALCANCE"™, WILLIAM GODWIN.

.

LOS VALORES ESTETICOS
EN EDUCACION PRIMARIA

Existen grandes desafios que se deben de enfrentar en topicos
de la educacion artistica, puesto que, si se desea una educacion
integral y de calidad, se debe de analizar, describir, y buscar
soluciones a la realidad educativa que impera en estos tiempos,
sobre todo, enfrentar el contexto que conlleva la educacion de
las artes en Mexico.

Ante esta perspectiva, la presente obra refleja la situacion actual
de las artes en educacion primaria, analizando el desarrollo de
los valores esteticos y la forma que se plantean en el curriculum,
ademas, se reconoce la influencia de la formacion y practica de

LOS VALORE - los docentes para su implementacion.
EN EDUC S ESTETICOS El nino educado en las artes, sera un adulto sensible, critico y
ACION PRIMARIA _ reflexivo en el futuro, ante ello, el Sistema Educativo Mexicano
Curriculum y préactica docente ' debe de promover las condiciones para que esto no sea una

utopia, si no. una realidad.

= Karele Maxinahi
Felix Pifia
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EDITORIAL:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA pESOS

BUROCRATA 274-3 OTE. COL. BUROCRATA,

TEL.: (667) 716 6048, EDITORIAL@UAS.EDU.MX
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/ Por segunda ocasion

Seleccionan a “Los
Guiioleros de Ia
UAS” para participar
en el 12° Festival de
Teatro de Bonecos Do
Gama “Festineco 2025”

or segunda ocasion la Universidad Au-
ténoma de Sinaloa (UAS) a través de

la Coordinacién General de Extension
de la Cultura y la Direccion Académico Cul-
tural a cargo del maestro Fernando Mejia
Castro, fue seleccionada para participar en
la 12° ediciéon del Festival de Teatro de Ti-
teres Gama “Festineco 2025” que organiza

FLUMNI

La gran feria iberoamericana
de la edicién universitaria

LIrdUNAM

el Ministerio de la Cultura del Gobierno Fe-
deral de Brasil con el espectaculo “Cuentos
Cortos, Amistades Largas” que el ya men-
cionado maestro y Juan Carlos Rochin Me-
jia dan vida como parte de “Los Guifioleros
de la UAS”.

Los universitarios fueron seleccionados

VIl FERIA INTERNACIONAL DEL
LIBRO DE LAS UNIVERSITARIAS
¥ LOS UNIVERSITARIOS

26 al 31 de agosto
de 2025

iEntrada librel

Centro de Exposiciones

y Congresos unam
Ay, del AN 10, Gudod Universizaria, Cd M.

de entre muchas propuestas presentadas en
la convocatoria del festival que se celebrara
del 22 al 31 de agosto de 2025, con funcio-
nes gratuitas en la ciudad de Gama, Distrito
Federal; incluyendo al menos 40 funciones
de teatro de titeres, con la participacion de
grupos locales, nacionales e internacionales,
en espacios culturales, escuelas publicas,
teatros y calles de aquel pais.

“Es un festival que sucede en Brasilia, en
Brasil, en la capital, en una ciudad satélite de
Brasilia, que es Gama. Y es un festival que
saca una convocatoria a nivel internacional
y ahi puede participar cualquier persona, o
sea, cualquier titiritero. Y nosotros, pues,
afortunadamente tuvimos acceso a la con-
vocatoria y participamos con un repertorio.
Y, quedamos seleccionados y nos dio mucho
gusto porque es un festival de alta gama [...].
Cuando nos dieron los resultados, vimos que
habia compafiias emblematicas del Teatro
de Titiriteros a nivel mundial, como Anima-
sonio, por ejemplo, que es de ahi, de Bra-
sil; estan los titiriteros de Don Roberto, de
Portugal; estan de Turquia, de Argentina, de
Colombia y de muchas partes del mundo y
entre ellos estamos nosotros, Los Guifioleros
de la UAS”, declaré Mejia Castro.

Mencionaron que la primera vez que
participaron de este festival fue hace diez
afios con “La Carpa de los Dos Colores”, es-
pectdculo con el que participaron por mu-
chos afios a nivel nacional e internacional.

Para esta edicion, presentaran durante
dos dias el espectaculo antes citado, que
refleja la idiosincrasia sinaloense y ha reco-
rrido varios estados de la Republica desde
hace cinco afios.

“Es un espectaculo que tiene mucho del
sabor sinaloense, podria decirse, todo el se-
llo del caracter y del humor del sinaloense.
Si, entre las variedades del espectaculo van
cuentos infantiles, va, precisamente, folklo-
re sinaloense y folklore mexicano, que es
muy bonito, pues, porque habla de nuestra
cultura, de la cultura sinaloense, nuestra

Es un festival que sucede
en Brasilia, en Brasil, en
la capital, en una ciudad
satélite de Brasilia, que es
Gama. Y es un festival que
saca una convocatoria a
nivel internacional y ahi
puede participar cualquier
persona, o sea, cualquier
titiritero. Y nosotros, pues,
afortunadamente tuvimos
acceso a la convocatoria
y participamos con un
repertorio. Y, quedamos
seleccionados y nos dio
mucho gusto porque es un
festival de alta gama”.
Fernando Mejia Castro

cultura mexicana y, sobre todo, los cuentos
que llevamos son cuentos que tienen que
ver, precisamente, con, como decia Rochin,
la idiosincrasia sinaloense”, dio a conocer.

En cuanto a la participacion de éste y
otros festivales culturales a nivel nacional e
internacional a los que han asistido desde
la creacién de esta compaiiia universita-
ria en 1990, dijeron sentirse orgullosos de
personificar los valores, las tradiciones y
las practicas que moldean la experiencia y
la interaccién dentro de nuestra institucion
en México y en el mundo.

“Y decirles que, a pesar de todos los
problemas por los cuales ha estado pasan-
do la universidad, el rector siempre nos ha
invitado a seguir en pie con nuestro trabajo,
con nuestros repertorios. Que, si bien esta-
mos en un momento dificil, va a haber un
momento en el que esto va a pasar y nues-
tra presencia y nuestro trabajo va a estar
presente y va a seguir creciendo, éno? En
el drea de la cultura seguimos creciendo y
vivimos esto de una manera muy particu-
lar porque la cultura siempre sufre la parte
mas dificil cuando hay crisis; pero también
somos los que sacamos mas la casta, siem-
pre estamos de frente, siempre estamos
luchando, haciendo cosas. Parece que en
los momentos de crisis crecemos mas en la
cultura”, finalizaron.a*

CINDY DIiAZ
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/ Direccion de Editorial

Exhibira mas de un centenar
de titulos en la Feria Internacional
del Libro de las Universitarias y

los Universitarios en la UNAM

a Universidad Auténoma
Lde Sinaloa (UAS), a través

de su Direccién de Edito-
rial, participara en la séptima
edicion de la Feria Interna-
cional del Libro de las Univer-
sitarias y los Universitarios
(FILUNI), a celebrarse del 26 al
31 de agosto en el Centro de
Congresos y Exposiciones de la
Universidad Nacional Auténo-
ma de México (UNAM).

La doctora Azucena Man-
jarrez Bastidas, directora de la
Editorial UAS, destaco que esta
feria, en la cual este afio el pais
invitado de honor es Chile, es
un espacio consolidado para
el libro universitario, en donde
confluyen instituciones de edu-

fafael Valdex Agullar

CIVIL DE
CULIACAN
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cacion superior tanto naciona-
les como internacionales.

“La Universidad siempre
ha estado participando en este
espacio. Ahora vamos con 30
titulos que abarcan las distin-
tas areas del conocimiento.
Son alrededor de poco mas de
100 libros los que llevamos,
porque van tres ejemplares
de cada uno de ellos y este es
un espacio muy importante
para que la Universidad esté
mostrando el trabajo que esta
haciendo aqui”, sefialé Manja-
rrez Bastidas.

Informé que, en esta fiesta
de los libros, la UAS formara
parte del stand de la Camara
Nacional de la Industria Editorial

Mexicana (CANIEM). Asi-
mismo, sefialé que ademas
de la exhibicién y venta de
publicaciones, la Editorial
Rosalina también participara
en la reunion anual nacional
de los editores universitarios,
encuentros que permiten
fortalecer vinculos, dialogar
sobre desafios comunes, y es-
tablecer nuevas coediciones.

“Estas reuniones es
trabajar entre iguales, cémo
podemos hacer mas eficien-
te el trabajo que hacemos,
como estamos ahorita en esa
transicion del libro fisico (...)
siempre es importante ver
qué estan haciendo los otros,
como estoy haciendo yo el
trabajo de la universidad, la
universidad a nivel nacional
es una editorial de respeto,
de renombre, es una editorial
que es buscada por los inves-
tigadores, por los autores,
por el cuidado que se ha
tenido y por la seriedad con
la que se ha estado trabajan-
do”, comentd.

Detallé que entre los

iREGRESO
A CLASES!

INFORMES Y VENTAS

Lunes a viernes de 9:00 a 17:00 horas.
© 6677155992 [ 667716 6048
© Burécratas 274-3 Ote., Col. Burécrata,
C.P. 80030. Culiacan, Sinaloa.
) ventaseditorial@uas.edu.mx.

en todos los libros

Alasia Madoe Havrerg
Marindas Verduge Loper
L W

Bienestar y politica
social en México

Evaluaciin desds lo kaal

La Universidad siempre ha estado participando en este espacio. Ahora vamos con 30

titulos que abarcan las distintas areas del conocimiento. Son alrededor de poco mas de
100 libros los que llevamos, porque van tres ejemplares de cada uno de ellos y este es
un espacio muy importante para que la Universidad esté mostrando el trabajo que esta

haciendo aqui”.

titulos que Editorial UAS presenta-
ré en la FILUNI se encuentran Todo
lo Santo es profano del doctor
José Manuel Valenzuela Arce; la
coleccidn Perseo Vencido; el libro
Historia del Hospital Civil de Culia-
can, La hija del gallego, entre otras
novedades editoriales.

La doctora Manjarrez Bastidas

subrayd que la participacion en la
FILUNI 2025 reafirma el prestigio
del sello editorial de la UAS, que
a través de los afos se ha conso-
lidado siendo reconocido por su
calidad, el cuidado en la edicién de
sus obras y el compromiso con la
difusidn del conocimiento.

“Las ferias son un espacio

Azucena Manjarrez Bastidas

importante para difundir lo que se
hace en materia de editorial de la
universidad, la expectativa que es
estar presentes, estar presentes
con nuestros libros teniendo ya
una, una presencia y una calidad
probada a nivel nacional,”, conclu-
y0 la directora de Editorial UAS.a*
MARTHA ORTEGA
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/ Unidades Académicas

Realizan cursos
de induccion para
estudiantes de
nuevo ingreso

on la finalidad de mostrar los espa-
Ccios y esquema de trabajo escolar,

diversas unidades académicas de la
Unidad Regional Sur iniciaron los cursos de
Induccidn para los nuevos estudiantes que
integraran el ciclo escolar 2025-2026.

Un ejemplo de ellos es la Preparatoria
Villa Unién. Desde muy temprano perso-
nal universitario recibié a 240 jévenes que,
llenos de entusiasmo, formaran parte de la
familia UAS en este ciclo. EI maestro Pablo
Eugenio Pifia Patrén, director de la escuela,
compartié cémo se estan preparando para
este nuevo ciclo y recibir en 6ptimas condi-
ciones a los nuevos alumnos.

De igual manera la Facultad de Ciencias
Sociales Mazatlan, teniendo por objetivo
fomentar en ellos los sentidos de identidad
y pertenencia, asi como informarles sobre
sus derechos y responsabilidades al ingre-
sar a la institucidn. Al respecto, el maestro
Jesus Armando Salas Rodriguez, Director de
la FACISO, al dar la bienvenida al alumnado,
les desed lo mejor para que puedan adap-
tarse al nivel académico requerido en sus
respectivas carreras.

Para dar la bienvenida a sus estudiantes
de reciente ingreso, la Facultad de Ciencias
del Mar realizd el curso de induccién del
Ciclo Escolar 2025-2026. La actividad inicié
con la presentacién del director, el doctor
José Adan Félix Ortiz, dando la bienvenida a
los nuevos alumnos a la FACIMAR, que cum-
ple 55 afios de fundacion consolidada en la
Unidad Regional Sur y a nivel nacional.a*

REDACCION

Tienen curso de induccion del nuevo programa educativo en Educacion Artistica

a Unidad Regional Sur dio presente el Vicerrector de esta mientos en esta area. para crecer en el ambito cultural para salir adelante”.
Lapertura a la nueva licencia-  region, doctor Manuel Ivan Por su parte, el director de artistico, y sé que hay mucha gen- A través de videos interacti-
tura en Educacioén Artistica Tostado Ramirez, acompafado la Facultad de Artes, maestro te que maneja lo cultural, y que vos con informacidn pertinente
a través de la Facultad de Artes de la coordinadora de la exten- Samuel Ibafiez Morales, comen- se dedica a eso, pero es necesario y charlas por parte del personal
extension Mazatlan mediante el sién, maestra Mariela Flores té que Mazatlan es un éptimo esta parte de profesionalizar lo de esta unidad académica los
curso de induccién convocado Diaz, quien resaltd su alegria por  lugar para ofertar esta licencia- que es la cultura. Los invitamos a ~ jovenes se mostraron interesados
por las autoridades universita- este nuevo programa educativo tura siendo también una riqueza esta carrera de resistencia, como  y disiparon dudas acerca de su
rias. y exhortando a los alumnos a cultural. todas las carreras se necesita nueva carrera educativa.a*

En esta actividad, estuvo aprovechar todos los conoci- “Es una buena oportunidad pasion, entrega y muchas ganas KENIA ALDANA CHAIREZ
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/ Direccion de Investigacion y Posgrado

Sigue el impulso de la UAS al
Eje de Retribucion Social con
“Arquitectura Ludica para Nifios”

n un firme compromiso con el
E Plan de Desarrollo Institucio-

nal (PDI), la Universidad Auto-
noma de Sinaloa (UAS), a través de
la Direccion de Investigacion y Pos-
grado de la Unidad Regional Sur,
ha puesto en marcha una iniciativa
clave dentro del Eje II: Retribucidn
Social y Ciencia para Nifos.

Este proyecto, denominado
“Arquitectura Ludica para Nifios”,
busca fortalecer la vinculacién
entre la academia y la comunidad,
llevando el conocimiento a la
infancia de una manera accesible
y atractiva. Es en dicho contexto
que, durante la reunién estratégi-
ca para el desarrollo de la inicia-
tiva al comunitario, se revisaron
los detalles de esta propuesta que
tiene como objetivo acercar los
principios de la arquitectura a los
nifios de una forma interactiva y
divertida.

A razon de ello y por instruc-
ciones del doctor Manuel Ivan
Tostado Ramirez, Vicerrector de
la Unidad Regional Sur, se celebré
la reunidn en las instalaciones

de la Vicerrectoria; participando
integrantes del Departamento

de Investigacién y Posgrado, asi
como destacados docentes de la
Facultad de Arquitectura y Disefio
de Mazatlan (FADI).

Al transformar conceptos
complejos en actividades Iudicas,
el proyecto no solo fomenta la
creatividad y la curiosidad, sino
que también promueve el apren-

dizaje en los mas jévenes, median-
te dicho programa que es un claro
ejemplo de cdmo la UAS, a través
del talento y el compromiso de
sus docentes y estudiantes, aplica
el conocimiento generado en el
aula para generar un impacto
positivo y tangible en la sociedad,
conforme a su Plan de Desarrollo
Institucional.a®

LUIS ROJAS ORTEGA

/ Coordinacion de Comunicacion Social

Realizan curso-taller para
fortalecer comunicacion
en redes para comunidad

universitaria

on el objetivo de
fortalecer la comuni-
cacion con la comuni-

dad universitaria, se llevo a
cabo un curso-taller sobre
redes sociales dirigido a
responsables del area de
computo y difusidn cultural
de las unidades académicas
del nivel medio superior que
forman parte de la Unidad
Regional Sur.

Esta actividad fue reali-
zada a cargo de personal de
la Coordinacién de Comu-
nicacién Social, especifica-
mente del drea de redes
sociales, quienes fueron
invitados por el director del
colegio de bachilleres en
esta regién, maestro Johann
Abitia Collazo.

En este contexto, el
también catedratico, com-
partié que al ser los jovenes
estudiantes mayoria en

poblacién universitaria, este
tipo de acciones interactivas
son importantes. “Fortale-
cer la comunicacion a través
de utilizar medios que ellos
usan de manera natural y
para que estén involucrados
con todas las actividades
que ellos mismos como
alumnos participan”.

Temas como preproduc-
cién, produccidn y postpro-
duccién para creacion de
contenido se desarrollaron
durante este curso-taller re-
saltando diversas aristas del
area de la comunicacién y
el impacto en las audiencias.

Al final los participantes
presentaron la produccion
de un video para la plata-
forma de tik tok, aplicando
las herramientas y conoci-
mientos adquiridos en esta
actividad.a®

KENIA ALDANA CHAIREZ
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/ Felicitacion

La Compaiiia de Teatro Joven
Universitario representara a
México en Colombia

loa (UAS) expresa su mas sincera

felicitacidon a la Compafiia de Teatro
Joven, que ha sido seleccionada para
representar a México en el XX Festival
Internacional de Teatro y Zancos “Artes,
Saberes y Alegria en las Alturas” en Nei-
va, Huila, Colombia.

Este logro es un reflejo del talen-
to, la disciplina y la dedicacién de los
integrantes de la Compafiia de Teatro
Joven, quienes con su creatividad y pa-
sion han logrado consolidarse como un
referente del teatro juvenil en Sinaloa.

Llevaran a Colombia su puesta en
escena “El Carnaval del Dia de Muer-
tos” que permitira mostrar al mundo la
riqueza cultural de Mazatlan, un lugar

La Universidad Auténoma de Sina-

que vive y mide el tiempo en carna-
vales, y que a través de su arte teatral
proyecta la identidad mexicana mas
alla de sus fronteras.

La UAS se enorgullece de contar
con estudiantes y egresados que ele-
van el nombre de la institucién a nivel
internacional, y reconoce que este
tipo de logros fortalecen la presencia
cultural y artistica de la Universidad y
de Sinaloa en el mundo.

A todos los integrantes de la Com-
pafiia de Teatro Joven, la UAS les desea
éxito en su participacién en el festival,
y reafirma su compromiso de apoyary
promover el talento de quienes forman
parte de su comunidad artistica.a®

KENIA ALDANA CHAIREZ

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
A traves del Programa Institucional de Evaluacion,
Formacion y Actualizacion Docente

CONVOCAN

Al Diplomado en Desarrollo de Habilidades Docentes:
La transversalidad de los criterios del SEAES
(Tercera edicion) Registro: DIP-UO15-SAU-544-2025

Propdsito: Los participantes desarrollan habilidedes pars desempefiarse on la docencia contribuyendo ol
desarrofic humano integral de los estudiantes atendiendo los siete criterios transversales del Sistema de
Evaluacién y Acreditacidn da la Educacitn Superior, o3 integran &n su quahacer mediante astratepian
pedagdgicas pars disehar sltuaciones didécticas bagkdag en matodologiad innovadoras integrandoe TiC y
Tal, vy evalua los aprendizajes de manera integral & 1o largo del procesd de endehanza ¥ aprandizae desde
loa valores de la institugion

Dirigido a: Do
Inscripcion en plataforma: D
Propedéutico: Del 15
Inicia: 22 de sepltiembre del 2025. Finaliz
Inscripcion y certificado: C
Coordinadora: Dra. Weendy Noemi Rivera Caslillo

" 0 Pofesreksacdn de l dooeye
1 Enrplers ¢ 4 Verpania

SURSUM YERSUS SAUUAS EDU MX
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/ Alumnos de nuevo ingreso

Inician los
cursos de
Induccion en

el nivel medio
superior

n la Unidad Regional Norte inician los
cursos de induccién para los alumnos

de nuevo ingreso de nivel medio supe-
rior, asi lo comentd la directora de la Uni-
dad Académica Preparatoria Choix, Leonela

Acedo Ruiz.

Fueron 3 dias de cursos con el propdsito
de brindarles una bienvenida cercana e in-
formarles sobre los servicios y apoyos que
la Universidad Autdonoma de Sinaloa pone
a su disposicion.

Se realizd para presentacion del equipo de
trabajo y responsables de todas las dreas con
visita guiada por todo el plantel, los alumnos
conocieron el centro de computo, control es-
colar, educacion educativa, tutorias, servicio
social, deportes y difusién cultural.

La maestra Leonela Acedo Ruiz comenté
que estos cursos de induccidn son muy im-
portantes para que los alumnos conozcan
su escuela antes de ingresar a clases con el
propdsito de que familiaricen las aulas y sus
areas académicas.

De la misma manera se realizo en la ex-
tension San Javier de la Universidad Auté-
noma de Sinaloa.s*

RUBI FELIX CALZADA

/ Para responsables de
unidades organizacionales

Realizan imposicion de cofias y
fistoles en la Facultad de Enfermeria

Capacitan en el uso
de la plataforma Moodle

través de la Secretaria
Académica y el Sistema
de Universidad Abierta

y Distancia y de Educacion
Continua, inicia en la Unidad
Regional Norte un curso piloto
para responsables de unidades
organizacionales en el uso de
plataforma Moodle, con el
objetivo de que los responsa-
bles puedan impartir cursos
de capacitacion para docentes,
estudiantes, personal adminis-
trativo y publico en general

El vicerrector de la URN,
doctor Lauro César Parra Aceviz
comentd que este curso impul-
sa a marcar el inicio de mejora
continua en la zona norte para
los universitarios.

“Esto nos va a traer mu-
chos beneficios para quienes
disefian el curso como para
quienes lo toman”.

El coordinador de SUADEC
Ramsés Lépez Pérez seiald que
se esta capacitando para el uso
de las herramientas y las bon-
dades que tiene el uso de la
digitalizaciéon de cémo aplicar-

las en las diferentes unidades
organizacionales.

El curso induccion al disefio
de cursos de la plataforma
Moodle a unidades organiza-
ciones fue impartido por la
maestra Maxi Guadalupe Lu-
gue Mascarefias, en el evento
estuvo presente la secretaria
académica, la doctora Fabiola
Heredia Heredia.a®

RUBI FELIX CALZADA

a Universidad Auténoma de
LSinana, a través de la Facul-

tad de Enfermeria Mochis,
Unidad Regional Norte, celebré
con orgullo la tradicional cere-
monia de Imposicién de Cofias y
Fistoles a las y los estudiantes de
la Licenciatura en Enfermeria.

Este emotivo acto simbdlico,
representa un momento signifi-
cativo en la formacidn profesio-
nal de los futuros enfermeros y
enfermeras, al marcar el inicio de
sus practicas clinicas. La cofia y el
fistol son emblemas de compro-
miso, vocacion de servicio y res-

ponsabilidad ética en el ejercicio
de la enfermeria.

Autoridades universitarias,
docentes, familiares y compa-
fieros se dieron cita para acom-
pafar a las y los estudiantes en
esta importante etapa, en la que
reafirmaron su compromiso con
los valores que rigen la profesién
y con el cuidado de la salud de la
sociedad.

Durante la ceremonia, la
doctora Fabiola Heredia Heredia,
Secretaria Académica de la URN
en representacion del Vicerrector,
doctor Lauro César Parra Aceviz,

destacé el esfuerzo, la dedicacion
y el espiritu humanista de quienes
integran esta nueva generacion,
reconociendo también el respaldo
de las familias y el acompanfia-
miento académico brindado por la
institucion.

La Facultad de Enfermeria
Mochis continda consolidandose
como formadora de profesio-
nales de excelencia, con alto
sentido social y humano, com-
prometidos con el bienestar de
la comunidad sinaloense y del
pais.a%

FRANCISCO AGUILAR
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[/ Vicerrector de la URCN

Preside reunion general con personal
en la Preparatoria Guamuchil

on la representacion del
CRector doctor Jesus Maduefia

Molina, el doctor Mario Soto
Veldzquez Vicerrector de la URCN,
expreso en su mensaje que son
tiempos de unidad y de cerrar filas
con la Universidad en la propuesta
de trabajar juntos en esta nueva
etapa que permita realizar una
reingenieria integral en las areas
académicas, administrativas, finan-
cieras y normativas.

Soto Veldzquez, menciona que
el mejor bachillerato en el Estado
de Sinaloa lo tenemos en la UAS,

y que esa excelencia académica y
trabajo no se puede hacer soloy
para lo cual se ocupa el compromi-
so, la responsabilidad, pero sobre
todo la empatia de todos y cada
uno del personal para poder lograr
lo que requiere en estos momentos
la Alma Mater, que es la reingenie-
ria en varios aspectos y con ello su
estabilidad.

La maestra Karla Susana Espino-
za Ruelas, Directora de Colegio
Regional del Bachillerato, invita a
docentes a trabajar con el mayor
de los animos en este nuevo ciclo
escolar 2025 — 2026, y para lo-
grarlo, es importante tratar temas
como: semana de capacitacion y
actualizacion docente; planeacion
didactica con adecuacion a diferen-
tes contextos; jornada de induccion
para nuevo ingreso.

La maestra Verdnica Sanchez
Montoya, Directora de la Prepa-
ratoria Guamuchil, al agradecer la
visita de los funcionarios regionales
y asistencia puntual de su personal
docentes y administrativo, comen-
t6 que: “Hoy nos reunimos no solo
para planear y organizar, sino para
renovar el compromiso que nos
une de formar, inspirar y transfor-
mar la vida de nuestros estudian-
tes; sean bienvenidos todos, y les
deseo el mayor de los éxitos y los
invito a hacer su mayor esfuerzo
en este nuevo ciclo escolar 2025-
2026".a%

AURELIANO KIRBY PEREZ REYES

/ FCEA

Fortalecen la capacitacion
docente con talleres, cursos
y diplomados en Guasave

n el marco de la Jorna-
E da de Capacitacidon y

Actualizacién Docente
y Disciplinar, la Facultad de
Ciencias Econémicas y Ad-
ministrativas de la Univer-
sidad Auténoma de Sinaloa
en Guasave desarrolld diver-
sas actividades dirigidas a
fortalecer las competencias
del personal académico y
administrativo.

La jornada incluyd tres
eventos formativos relevan-
tes. Se trata del taller “La
importancia de la comuni-
cacién asertiva en el dmbito
académico-administrativo”,
impartido por la doctora An-
gélica Maria Rébago Espinoza.

Posteriormente se reali-
z6 el curso “Elaboracion de
manuales de organizacién y
procedimientos”, desarrolla-
do por la doctora Luz Maria
Meléndez Llanes, la doctora
Mariana Rodriguez Castro y
el doctor Juan Miguel Ahu-

mada Cervantes. Asimismo,
el diplomado “Disefio y
planeacién de recursos edu-
cativos con TIC”, a cargo de
la maestra Maxi Guadalupe
Lugue Mascarefio.

La directora de la FCEA
Guasave, la doctora Cristal
Fonseca Bojorquez, subrayé
la importancia de que los
docentes participen activa-
mente en estas jornadas,
ya que permiten actualizar
conocimientos, intercam-
biar experiencias y trabajar
de manera colaborativa en
la mejora de los procesos
educativos y administrativos
de la Facultad, puntos clave
qgue siempre han resaltado
tanto el rector, doctor Jesus
Maduefia Molina, y el vice-
rrector de la URCN, el doc-
tor Mario Soto Velazquez
en sus visitas a las unidades
académicas.a*

DANIEL EDUARDO
PEREZ BAEZ
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/ DGEP

Analizan el curriculo del bachillerato
UAS 2024, en reunion de trabajo

ara analizar el curriculo del bachi-
P llerato UAS 2024, la Universidad

Auténoma de Sinaloa a través de la
Direccion General de Escuelas Preparato-
rias, Vicerrectoria y Colegio Regional del
Bachillerato, llevan a cabo reunién de tra-
bajo con Directores, Secretarios Académi-
cos, Administrativos, y Coordinadores de
Extensidn, de la Unidad Regional Centro
Norte.

El doctor Mario Soto Veldzquez, Vice-
rrector de la URCN, invitd a los presentes
a cerrar filas con la UAS para seguirla en-
grandeciendo y seguir atendiendo cada
una de las orientaciones del Rector doctor
Jesus Maduefia Molina. “Iniciamos una
ruta muy importante que es la reingenieria
integral en 4 aspectos muy significativos
en la universidad y los cuales son: acadé-
mico, administrativo, normativo y financie-
ro, para darle viabilidad a la Alma Mater.

Esta reunion es para conocer una ruta

académica, donde tendremos los linea-
mientos, ordenamientos, organizacion vy
planeacién de cdmo nosotros queremos
seguir engrandeciendo el bachillerato de
la universidad, con el analisis el curriculo
del bachillerato UAS 2024".

La doctora Marisol Mendoza Flores,
Directora General de la DGEP, informé que
estan realizando una jornada en la URCN
con los convocados para el analisis sobre la
revision del curriculo del bachillerato UAS
plan 2024.

“Vamos a revisar lo que el curriculo
2024 nos ofrece y poder hacer un diag-
nostico de cdmo lo hemos venido imple-
mentando en cada una de las unidades
académicas, cudles son los avances hasta
el momento, pero también ver las dreas de
oportunidad que podemos detectar para
implementar un mejor curriculo en futuras
generaciones”.at

AURELIANO KIRBY PEREZ REYES

! En las Preparatorias Casa Blanca y Guasave Diurna

Suman esfuerzos en reuniones generales
previas al Ciclo Escolar 2025-2026

e llevaron a cabo reuniones generales
Scon el personal de la Unidad Académica
Preparatoria Casa Blanca y de la Pre-
paratoria Guasave Diurna, asi como de sus
extensiones, en el marco de los preparativos
para el inicio del ciclo escolar 2025-2026.
Durante su mensaje, el vicerrector de
la Unidad Regional Centro Norte, doctor
Mario Soto Veldzquez, transmitié el reco-
nocimiento del rector de la Universidad
Autonoma de Sinaloa, doctor Jesus Ma-
duefia Molina, a todo el personal docente
y administrativo, agradeciendo su com-
promiso con la institucién. Enfatizd que es
motivo de orgullo pertenecer a la UAS y
exhorté a continuar fortaleciendo las cin-
co funciones sustantivas que la distinguen:
academia, cultura, deporte, vinculacion e
investigacion.
Por su parte, la directora del Colegio
Regional del Bachillerato, la maestra Kar-
la Susana Espinoza Ruelas, sefialé que el

personal docente ha estado en constante
capacitacion a través de diplomados y cur-
sos, e invitd a seguir motivando a los estu-
diantes para que participen en concursos y
pongan en alto el nombre de sus unidades
académicas.

En la Unidad Académica Casa Blanca,
la directora, doctora Miriam Yareth Gutié-
rrez Machado, convocé al personal a tra-
bajar de manera colaborativa, con respe-
to, humanismo vy calidad, recordando que
la unién y el compromiso colectivo son la
base para lograr los objetivos académicos
y formativos.

Mientras tanto, en la Preparatoria Gua-
save Diurna, la directora maestra Ana Eli-
zabeth Trasvifia Lopez expresd su agradeci-
miento al equipo docente y administrativo,
destacando que se ha consolidado un gran
grupo de trabajo que fortalece dia a dia a
la Universidad Auténoma de Sinaloa.s*

DANIEL EDUARDO PEREZ BAEZ

La Preparatoria Guamuchil dona libros para el programa de reclclale de la UBU

on el objetivo de cuidar el
Cmedlo ambiente y promo-

ver jornada del programa
de sustentabilidad por medio del
reciclaje, la unidad académica
Preparatoria Guamuchil de la Uni-
dad Regional Centro Norte, Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa,
dona libros para tal finalidad a la
Unidad de Bienestar Universitario
Regional.

La maestra Maricruz Martinez
Miranda, Enlace de la UBU en la
URCN, quien ostentd la repre-
sentacion del doctor Mario Soto

Veldzquez, Vicerrector Regional,
comunicé que el Rector de la
UAS, doctor Jesus Maduefia
Molina y la Directora de la UBU,
la doctora Sofia Angulo Olivas,
impulsan incansablemente pro-
gramas en todas las UA para el
bienestar universitario.

“En esta ocasion quiero
agradecer y felicitar a la comu-
nidad universitaria de la prepa
Guamuchil que dirige la maestra
Verodnica Sdnchez Montoya, quie-
nes realizaron una considerable
donacion de libros para reciclar a

la UBU regional, con lo que ayu-
dan a este importante programa
denominado: dona un libro y
ayuda al medio ambiente”.
Martinez Miranda, explico

que este programa tiene el objeti-
vo de fomentar y promover una
cultura de reciclaje del papel en
desuso de las unidades académi-
cas que forman parte de la comu-
nidad universitaria, y quienes lo
realizan, demuestran su intencion
en el cuidado del medio ambien-
te y el planeta.a®

AURELIANO KIRBY PEREZ REYES
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/ Andrea Félix

Con la mira en seleccion
mayor de voleibol de sala

ontinuar con sus estudios de ingenie-
Crl’a civil en la UAS, asi como buscar un
lugar en la seleccién mayor de volei-
bol de sala femenil en México son las dos
metas a corto y mediano plazo de Andrea
Félix, recién desempacada de los Juegos Pa-
namericanos junior en Asuncion, Paraguay,
donde gandé medalla de plata en el voleibol
de sala femenil con la seleccién mexicana.
Para esta jugadora de las Aguilas UAS,
ganar medalla Panamericana ha sido hasta
el momento el logro mas importante en su
carrera en su tercera incursion en seleccion
nacional.
“Muy contentas con este logro interna-
cional. Agradecidas con el apoyo de mi fa-

milia, amigos, mi estado y mi universidad.
Ahora nos concentraremos en concluir la
carrera de Ingenieria; queremos estudiar
maestria y también buscar una oportuni-
dad en seleccion mayor”, declaré la juga-
dora culichi, mientras apoyaba a las Aguilas
UAS en la final del béisbol JAPAC de primera
fuerza.

Andrea Félix, ademas de este logro in-
ternacional, viene de ganar para la UAS
este mismo afio dos medallas de nacionales
ANUIES, plata y bronce en las modalidades
de sala y playa y este afio sera una de las
baluartes del equipo dirigido en la Universi-
dad por Fidel Patrén.a*

JOSE ZAZUETA

Junior
Pan American
Games

/ Daniela Rojas y Edna Jiménez

Logran medallas en lucha de
Panamericanos en Paraguay

ertha Daniela Rojas
B Chavez, estudiante

de la Facultad de
Contaduria y Adminis-
tracién de la Universidad
Auténoma de Sinaloa,
logré medalla de plata en
los Juegos Panamerica-
nos junior en Asuncién,
Paraguay, en la disciplina
de lucha division hasta 57
kilogramos, mientras que
su compafiera de equipo,
Edna Jiménez, estudiante
de la Facultad de Derecho,
se colgd la medalla de
bronce al vencer a Chile en
la lucha por el tercer lugar,
divisidon hasta 76 kilos.

Daniel Rojas, pupila

de Orestes Morales, en su
jornada panamericana se
impuso primero a Venezue-
la, luego a Canaddy por el
oro cayé ante Cuba, mien-
tras que representando
a la UAS ha sido también
subcampeona del mundo
sub-20 y dos veces meda-
Ilista de oro en Universiada

Nacional y Nacionales
ANUIES.

Por su parte, Edna Jimé-
nez es alumna de Mervyn
Leyva, es hermana menor
de Melanie Jiménez, quien
también es del equipo de
luchas Aguilas UAS quien
estaba convocada a los
Panamericanos junior, pero
por lesién no pudo asistir.
Pero fue bien representada
por Edna, que se agencié
la medalla de bronce;
ademas de que debuté con
medalla de oro con la UAS
en los pasados Nacionales
ANUIES.

Con estas dos medallas,
los estudiantes de la UAS
han obtenido 4 preseas en
los Panamericanos junior:
Plata de Andrea Félix en
voleibol de sala, Bronce
de Gael Rosales en gim-
nasia artistica y ahora dos
medallas en la lucha por
conducto de Edna Jiménez y
Daniela Rojas.a*

JOSE ZAZUETA

/ iOrgullo de Sinaloa!

(ael Rosales y Aaron Ibarra ganan bronce
en la Gimnasia de Panamericanos Junior

os gimnastas sinaloenses Gael
LRosaIes y Aaron Ibarra consi-

guieron medalla de bronce en
la gimnasia de los Juegos Pana-
mericanos Junior en Asuncién,
Paraguay.

Gael Rosales, quien recién con-
cluyé estudios de preparatoria en
la escuela Hermanos Flores Magon
para ingresar a Medicina en la UAS,
asi como Aaron Ibarra, estudiante
del Colegio Sinaloa, son parte de
este equipo mexicano junto a Juan
Pablo Duefias y Lorenzo Zaragoza
que se colgaron el bronce por equi-
pos, siendo superados por Estados
Unidos y Colombia en el primeroy
segundo lugar respectivamente.

Junto a ellos estuvo como parte
de la seleccién mexicana de gim-
nasia, Salvador Valle, entrenador
sinaloense de gimnasia con cuatro
afios dentro de la UAS.

“Este es un resultado histdrico
para la gimnasia mexicana en juegos
Panamericanos de cualquier nivel,
ya que nunca se habia ganado una
medalla por algun equipo varonil
mexicano; y dentro de esta historia

dos gimnastas sinaloenses”, decla-
ré desde Paraguay el entrenador
universitario.

Ademas, Salvador Valle informé
que con este logro es practicamente
un hecho que se asistira al mundial
juvenil de gimnasia en noviembre a
celebrarse en Filipinas y que tanto
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Gael Rosales, préoximo estudiante de
Medicina de la UAS y Aarén Ibarra
ya sean considerados para la prese-
leccion nacional mayor, donde en el
pasado reciente hubo otros estu-
diantes UAS como Francisco Javier
Rojo y Fabidn de Luna.a®
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